
AFZ 
Odbor za znanost 
 
 

Kriteriji za izradu rang liste znanstvenih novaka 
(za evaluaciju zahtjeva po internom postupku, prema kriterijima MZOŠ) 

 
 
Minimalni kriteriji (MZOŠ): 
 

• Da je voditelj projekta ili mentor novaka - podnositelj zahtjeva: 
1. najmanje u zvanju docenta; 
2. objavio najmanje 2 CC rada u zadnjih 5 godina; 
3. ne može voditi više od 3 novaka; 

 
 
Sugerirani kriteriji: 
 
 1. Vrsnoća znanstvenoga projekta (5 bodova) 
 

Iznos financiranja*: Broj bodova 
Do 50.000 kn/god. 1 
50.000 - 60.000 kn/god.  2 
60.000 - 70.000 kn/god. 3 
70.000 - 85.000 kn/god. 4 
> 85.000 kn/god. 5 

*s obzirom da je iznos financiranja u direktnoj vezi s ocjenom recenzenata, odn. prosudbene 
skupine 
 
 
 2. Vrsnoća i broj radova voditelja znanstvenih projekata ili mentora (u skladu s 

kriterijima Područnog vijeća za izbore u znanstvena zvanja) (do 30 bodova) 
 

Kategorija rada: Broj bodova 
a1 1 
a2 0,5 

Max. 
20 bodova 

Citiranost i impact factor Skala prof. Šatović Max. 10 bodova (5+5) 
 
 
 3. Uspješnost voditelja znanstvenih projekata ili mentora u vođenju studenata, 

magistranada i doktoranada (do 5 bodova) 
 

Student: Broj bodova 
Diplomand 0,1 
Magistrand 0,5 
Doktorand 1 



 
 4. Vrsnoća i broj radova koje su dosadašnji novaci i suradnici (prijavljeni na novi 

projekt) objavili u razdoblju 2003. - danas (do 10 bodova) 
 

Kategorija rada: Broj bodova 
a1 1 
a2 0,5 

 
 
 5. Međunarodna suradnja voditelja znanstvenih projekata ili mentora i suradnika (do 5 

bodova) 
 
Ocjena Odbora temeljem CV-a voditelja/mentora 0 - 5 
  - kao kriterij uzeti: suradnju s renomiranim znanstvenim institucijama, predviđeni plan 

školovanja zn. novaka u inozemstvu, razmjena studenata, sudjelovanje na međ. Znanstvenim 
radionicama i specijalističkim tečajevima, članstvo i aktivnost u radu međ. znanstvenih udruga 
i sl. (u razdoblju 2003. – danas) 

 
 

6. Sudjelovanje u međunarodnim projektima (do 5 bodova) 

Sudjelovanje kao: Broj bodova 

Suradnik 1 

Voditelj/koordinator 2 

 

Odnosi se samo na međunarodne znanstvene projekte. 

 

Kriteriji prema potrebama struke: 
7. Potreba za novacima prema broju novaka na pojedinom projektu, odnosno u 

pojedinoj organizacijskoj jedinici znanstvene organizacije (do 30 bodova) 
 
Kriteriji u ingerenciji Odbora za znanost. 
 

Kriterij: Broj bodova 
Uk. broj novaka na zavodu, te odnos broja zn. – nastavnog osoblja na zavodu 
(od docenta do red. profesora) i postojećih novaka3 

do 5 

Period od zaposlenja posljednjeg novaka1 do 5 
Potreba za kadrovskom obnovom zavoda i razvojem određene struke - grane2 

(temeljem obrazloženja voditelja - mentora, odn. predstojnika zavoda)   
do 15 

 
Predviđeni plan istraživanja i školovanja novaka4 do 5 

1 posljednji novak zaposlen u 2007. i 2008. - 0 bodova; 
  posljednji novak zaposlen u 2006. - 1 bod; 
  posljednji novak zaposlen u 2005. - 2 boda; 
  posljednji novak zaposlen u 2004. - 3 boda; 



  posljednji novak zaposlen u 2003. - 4 boda; 
  posljednji novak zaposlen 2002. i ranije - 5 bodova. 
 
2  Temeljem prijedloga dekana, ocjenjuje Odbor. Pozornost obratiti i na nastavne potrebe 
pojedinih zavoda; 
 
3 napraviti skalu nakon uvida u prosječan odnos novaci/zn.-nast. osoblje zavoda; 
 
4 ocijeniti temeljem obrazloženja voditelja projekta/mentora novaka. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prodekan za znanost 
Prof. dr. sc. Edi Maletić 


