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Strucna praksa - Hortikultura I (281749)

Nositelj predmeta
izv. prof. dr. sc. Zviezdana Markovic
Opis predmeta

Strucna praksa Hortikultura I obavezni je predmet u cetvrtom semestru prijediplomskog studija
Hortikulture. Cilj predmeta je stjecanje prakti¢nih znanja iz podrucja vinogradarstva i vinarstva te
proizvodnje i primjene ukrasnog bilja. Podrazumijeva obavljanje prakti¢nih zadataka na
pokusalistima Maksimiru i Jazbini te u laboratorijima i praktikumima Zavoda za vinogradarstvo i
vinarstvo i Zavoda za ukrasno bilje, krajobraznu arhitekturu i vrtnu umjetnost, pod vodstvom
nastavnika iz odgovarajucih podrucja.Strucna praksa provodi se tijekom jednog ciklusa proizvodnje,
Sto omogucava studentima sudjelovanje u klju¢nim tehnolo$kim zahvatima i mjerama njege u
proizvodnji grozda i ukrasnog bilja; pra¢enju dozrijevanja, berbi i primarnoj preradi grozda;
primjeni razli¢itih tehnika vegetativnog i generativnhog razmnozavanja vinove loze i ukrasnog bilja;
te provodenju osnovnih analiza grozda i vina. Tijekom obavljanja prakse studenti su obavezni voditi
dnevnik strucne prakse.

ECTS: 2.00 Ocjenjivanje
Sati nastave: 60 Dovoljan (2):
Laboratorijske vjezbe: 60 Dobar (3):
Vrlo dobar (4):
Izvodac vjezbi Izvrstan (5):

prof. dr. sc. Marko Karoglan
prof. dr. sc. Darko Preiner
doc. dr. sc. Domagoj Stupic
dr. sc. Iva Sikuten

izv. prof. dr. sc. Ana-Marija Jagati¢ Korenika
izv. prof. dr. sc. Marin Mihaljevié Zulj

Mihael KuSen, mag. ing. agr.
izv. prof. dr. sc. Vesna Zidovec

Vrsta predmeta

e Prijediplomski studij / Hortikultura (Obvezni predmet, 4. semestar, 2. godina)
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Opce kompetencije

Mogucénost primjene znanja u praksi
Ucinkovito korisStenje vremena

Inicijativa i samostalnost u radu
Sposobnost donoSenja odluka
Komunikacijske i interpersonalne vjesStine
Moguénost pisane i govorne komunikacije

Ishodi ucenja i nacin provjere

SveuciliSste u Zagrebu Agronomski fakultet
SvetosSimunska cesta 25, 10000 Zagreb
Telefon: +385 (0)1 2393 777

E-mail: dekanat@agr.hr

Web: www.agr.unizg.hr

Ishod ucenja

Nacin provjere

Argumentirati prikladnost i primijeniti tehnike razmnozavanja u
hortikulturnoj proizvodnji.

Dnevnik rada studenta na strucnoj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Primijeniti tehnoloske zahvate u uzgoju hortikulturnog bilja.

Dnevnik rada studenta na strucnoj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Definirati tehnolosku zrelost hortikulturnih vrsta i provesti
berbu.

Dnevnik rada studenta na stru¢noj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Provesti doradu i/ili preradu razli¢itih hortikulturnih vrsta.

Dnevnik rada studenta na stru¢noj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Navesti osnovne pokazatelje kakvoce hortikulturnih vrsta i
provesti osnovnu analizu sirovine i proizvoda.

Dnevnik rada studenta na strucnoj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Razviti sposobnost komunikacije i suradnje u timskom radu.

Dnevnik rada studenta na strucnoj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Razviti odgovornost prema povjerenom poslu i suradnicima.

Dnevnik rada studenta na strucnoj praksi. Vrednovanje rada
studenta od strane mentora stru¢ne prakse.

Nacin rada

Obveze nastavnika

Nositelj predmeta - voditelj stru¢ne prakse upoznaje studenta s ciljevima i procedurom obavljanja
strucne prakse te mu dodjeljuje mentore za dio prakse iz vinogradarstva i vinarstva, odnosno
proizvodnje i primjene ukrasnog bilja. Po obavljenoj stru¢noj praksi, na temelju vrednovanja rada
studenta od strane mentora, donosi zavrsnu ocjenu stru¢ne prakse.

Suradnici na predmetu - mentori stru¢ne prakse -

zadaju zadatke i neposredno vode grupu

studenata pri provodenju tehnoloskih zahvata na pokusaliStima i u praktikumima. Ocjenjuju rad
studenta na struc¢noj praksi pomocu strukturiranog obrasca za pracenje i vrednovanje te ocjenjuju i
prihvacaju dnevnik studenta. Na temelju vrednovanja rada studenta i ocjene dnevnika stru¢ne

prakse predlazu ocjenu iz dijela prakse koji vode.

Obveze studenta

Student obavlja stru¢nu praksu u dogovoru s mentorom strucne prakse na pokusalistima i u
praktikumima Agronomskog fakulteta u propisanom broju sati za oba dijela prakse
(vinogradarstvo/vinarstvo i ukrasno bilje). Za vrijeme strucne prakse redovito vodi dnevnik u

aplikaciji ,Burza stru¢ne prakse“. Po zavrSetku strucne prakse Salje dnevnik na usvajanje mentoru
strucne prakse te vrednuje rad mentora pomocu strukturiranog obrasca u aplikaciji ,Burza stru¢ne
prakse”.
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Polaganje ispita

SveuciliSste u Zagrebu Agronomski fakultet
SvetosSimunska cesta 25, 10000 Zagreb
Telefon: +385 (0)1 2393 777

E-mail: dekanat@agr.hr

Web: www.agr.unizg.hr

Elementi

pracenja bodova ili

Maksimalno

udio u ocjeni

Bodovna skala
ocjena

Ocjena

Broj sati ECTS bodovi
izravne

nastave

Ukupni broj
sati rada
prosjecnog
studenta

Vrednovanje 35%
rada studenta od
strane mentora
strucne prakse iz
dijela
vinogradarstva i
vinarstva

Dnevnik stru¢ne 15%
prakse iz dijela
vinogradarstva i

vinarstva

Vrednovanje 35%
rada studenta od
strane mentora
strucne prakse iz
dijela ukrasnog

bilja

Dnevnik strucne 15%
prakse iz dijela

ukrasnog bilja

Elementi prac¢enja

Opis

Rok

Nadoknada

Vrednovanje rada studenta od
strane mentora stru¢ne prakse
iz dijela vinogradarstva i
vinarstva

Odlican (5) - visok stupanj
motiviranosti i odgovornosti za
vrijeme struCne prakse, jasna i
otvorena komunikacija, vrlo
visok radni uc¢inak. Vrlo dobar
(4) - student je motiviran i
odgovoran ali nedostaje
samostalnosti i inicijative, visok
radni u¢inak. Dobar (3) -
motiviranost i odgovornost su
djelomicno prisutni, nema
sposobnosti povezivanja teorije
s praksom, zadovoljavajuci
radni u¢inak. Dovoljan (2) -
slaba motiviranost i
nezainteresiranost za
povjerene poslove, nizak
stupanj odgovornosti na radu,
slabe komunikacijske vjestine,
slab radni uc¢inak.

Dnevnik stru¢ne prakse iz
dijela vinogradarstva i
vinarstva

dovoljan (2) - Djelomi¢no
oblikovan tekst - recenice
dijelom nepovezane, prekratke,
veci udio gramatickih i
pravopisnih greSaka u tekstu.
Vedéi udio neprikladnih stru¢nih
termina u tekstu. Student ne
prilaze vlastite fotografije s
prakse ili koristi fotografije
drugih studenata bez
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SveuciliSste u Zagrebu Agronomski fakultet
SvetosSimunska cesta 25, 10000 Zagreb
Telefon: +385 (0)1 2393 777

E-mail: dekanat@agr.hr

Web: www.agr.unizg.hr

Elementi pracenja

Opis

Rok

Nadoknada

navodenja podataka o autoru.
Izostaje povezivanje teorijskog
znanja s prakticnim radom u
pisanom izraZavanju. Izostaje
kriticko promisljanje o
provedenim poslovima tijekom
prakse. Student ne razumije i
ne prihvaca upute mentora te
ponavlja pogreske tijekom
dorade dnevnika. odli¢can (5) -
Sadrzajno oblikovan tekst -
prikladna duljina i slozenost
recCenica, prikladan stil teksta,
pravopisna i gramaticka
toc¢nost teksta. Upotreba
ispravne terminologije u
tekstu. Student prilaze vlastite
fotografije o poslovima tijekom
prakse; dodaje primjerene
dodatne sadrzaje u dnevnik koji
upucuju na kreativnost pri
izradi dnevnika. Vrlo vjesto
povezivanje stecenog
teorijskog znanja s prakticnim
radom u pisanom izrazavanju
(kreativno koristenje
postojec¢eg znanja za stvaranje
novog teksta (dnevnika).
Kriticko promisljanje o
provedenim poslovima tijekom
prakse i iznosenje
konstruktivnih prijedloga za
poboljsanje provedbe prakse.
Student spremno prihvaca
upute mentora te na njih
reagira s razumijevanjem i
tocno.

Vrednovanje rada studenta od
strane mentora stru¢ne prakse
iz dijela ukrasnog bilja

Odlican (5) - visok stupanj
motiviranosti i odgovornosti za
vrijeme strucne prakse, jasna i
otvorena komunikacija, vrlo
visok radni uc¢inak. Vrlo dobar
(4) - student je motiviran i
odgovoran ali nedostaje
samostalnosti i inicijative, visok
radni u¢inak. Dobar (3) -
motiviranost i odgovornost su
djelomicno prisutni, nema
sposobnosti povezivanja teorije
s praksom, zadovoljavajuci
radni u¢inak. Dovoljan (2) -
slaba motiviranost i
nezainteresiranost za
povjerene poslove, nizak
stupanj odgovornosti na radu,
slabe komunikacijske vjestine,
slab radni uc¢inak.

Dnevnik stru¢ne prakse iz
dijela ukrasnog bilja

dovoljan (2) - Djelomi¢no
oblikovan tekst - recenice
dijelom nepovezane, prekratke,
vedi udio gramatickih i
pravopisnih gresaka u tekstu.
Veci udio neprikladnih stru¢nih
termina u tekstu. Student ne
prilaze vlastite fotografije s
prakse ili koristi fotografije
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SveuciliSste u Zagrebu Agronomski fakultet
SvetosSimunska cesta 25, 10000 Zagreb
Telefon: +385 (0)1 2393 777

E-mail: dekanat@agr.hr

Web: www.agr.unizg.hr

Elementi pracenja

Opis

Rok

Nadoknada

drugih studenata bez
navodenja podataka o autoru.
Izostaje povezivanje teorijskog
znanja s prakticnim radom u
pisanom izrazavanju. Izostaje
kriticko promisljanje o
provedenim poslovima tijekom
prakse. Student ne razumije i
ne prihvaca upute mentora te
ponavlja pogreske tijekom
dorade dnevnika. odli¢an (5) -
Sadrzajno oblikovan tekst -
prikladna duljina i sloZzenost
recCenica, prikladan stil teksta,
pravopisna i gramaticka
to¢nost teksta. Upotreba
ispravne terminologije u
tekstu. Student prilaze vlastite
fotografije o poslovima tijekom
prakse; dodaje primjerene
dodatne sadrzaje u dnevnik koji
upucuju na kreativnost pri
izradi dnevnika. Vrlo vjesto
povezivanje steCenog
teorijskog znanja s prakticnim
radom u pisanom izrazavanju
(kreativno koristenje
postoje¢eg znanja za stvaranje
novog teksta (dnevnika).
Kriticko promisljanje o
provedenim poslovima tijekom
prakse i iznosenje
konstruktivnih prijedloga za
poboljSanje provedbe prakse.
Student spremno prihvaca
upute mentora te na njih
reagira s razumijevanjem i
tocno.
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