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Strucna praksa - Mehanizacija (251030)

Course coordinator

Prof. Ana Matin, PhD

Course description

Strucna praksa obvezni je predmet diplomskog studija, a njezina provedba zahtijeva angazman
studenata u ekvivalentu od 3 ECTS-a. Tijekom diplomskog studija studenti su duzni odraditi stru¢nu
praksu u ukupnom trajanju od 120 radnih sati.

obiteljskih gospodarstava upisanih u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava, pod uvjetom da im je
djelatnost uskladena s programom studija. Dio stru¢ne prakse moze se provoditi na pokusaliStima
i/ili u laboratorijima Fakulteta.

ECTS: 4.00 Grading
Teaching hours: 120 Sufficient (2):
Laboratory exercises: 120 Good (3):

Very good (4):
Excellent (5):
Type of course

e Diplomski studij / Poljoprivredna tehnika / Mehanizacija (Compulsory course, 3 semester, 2
year)

General competencies
Struc¢na praksa na diplomskom studiju omogucuje studentima primjenu stecenih teorijskih znanja
kroz rad na konkretnim slucajevima iz prakse. Tijekom prakse studenti razvijaju dodatne vjestine iz

podrucja agronomije te upoznaju djelokrug poslovanja pravne osobe ili obiteljskog gospodarstva u
kojem praksa traje. Osim toga, strucna praksa pruza priliku za pronalazenje teme diplomskog rada.

Learning outcomes
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Learning outcome

Evaluation methods

Rijesiti zadani problem u poznatim okolnostima.

Obavljanje povjerenih zadataka na struc¢noj praksi. Procjena
voditelja prakse o radu studenta za vrijeme strucne prakse.

Formirati osje¢aj odgovornosti i motiviranosti za izvrSenje
dodijeljenih poslova.

Obavljanje povjerenih zadataka na struc¢noj praksi. Procjena
voditelja prakse o radu studenta za vrijeme strucne prakse.

Primijeniti nauCeno znanje i stecene vjestine u konkretnim
situacijama.

Obavljanje povjerenih zadataka na stru¢noj praksi. Procjena
voditelja prakse o radu studenta za vrijeme struCne prakse.

Provjeriti vlastite sposobnosti za analiti¢ki ili holisti¢ki pristup
poslu.

Obavljanje povjerenih zadataka na struc¢noj praksi. Procjena
voditelja prakse o radu studenta za vrijeme strucne prakse.

Samoanalizirati kreativne sposobnosti u izvodenju poslova. Obavljanje povjerenih zadataka na struc¢noj praksi. Procjena

voditelja prakse o radu studenta za vrijeme strucne prakse.

Razviti osjecaj za konstruktivnu kritiku kolega i nadredenih. Obavljanje povjerenih zadataka na struc¢noj praksi. Procjena

voditelja prakse o radu studenta za vrijeme strucne prakse.

Imati osjeCaj odgovornosti za dobivene poslove. Obavljanje povjerenih zadataka na struc¢noj praksi. Procjena

voditelja prakse o radu studenta za vrijeme stru¢ne prakse.

Working methods
Teachers' obligations

Mentor stru¢ne prakse upoznaje studenta s ciljevima i procedurom prakse. Tijekom semestra
odrzava tjedne konzultacije sa studentima prema unaprijed objavljenom rasporedu. Takoder,
obavlja administrativne i organizacijske poslove vezane uz provodenje prakse te izdaje potrebne
obrasce.

Na temelju studentskog IzvjeSc¢a i ispunjenog obrasca Ocjenjivanje studenta za vrijeme strucne
prakse, mentor sastavlja Ocjenu stru¢ne prakse. Voditelj studija supotpisuje Ocjenu, evidentira
obavljenu stru¢nu praksu u aplikaciji te dostavlja dokumentaciju u studentsku referadu, gdje se
¢uva u dosjeu studenta.

Students' obligations
Student, u dogovoru s mentorom, obavlja stru¢nu praksu kod odabrane pravne ili fizicke osobe.
Nakon zavrSetka prakse, student izraduje Izvjesce o stru¢noj praksi te ga, zajedno s Potvrdom o

obavljenoj strucnoj praksi i popunjenim obrascem Ocjenjivanje studenta za vrijeme strucne prakse,
dostavlja mentoru. Obrazac mora biti potpisan od strane voditelja stru¢ne prakse

Methods of grading

Evaluation Maximum Grade rating |Grade Direct Total number |ECTS
elements points or scale teaching of average

Share in hours student

evaluation workload
Radni ucinak Student

studenta za
vrijeme strucne
prakse

posjeduje: a)
Visok radni
ucinak b)
Zadovoljavajuci
radni uc¢inak c)
Slabiji u¢inak od
ocekivanja bez
opravdanih
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Evaluation Maximum Grade rating |Grade Direct Total number |ECTS
elements points or scale teaching of average

Share in hours student

evaluation workload

razloga

Primjena teorije Student: a)
u prakticnom Pokazuje

radu za vrijeme
strucne prakse

izuzetnu vjestinu
primjene teorije
u prakticnom
radu b)
Prepoznaje
teorijski okvir u
prakticnom radu
c) Ne povezuje
teorijski okvir s

prakti¢nim
radom
Vjestina Student je: a)
rjeSavanja Vrlo vjest u
problema rjeSavanju
studenta za problema,

vrijeme strucne
prakse

inovativan i
kreativan b)
Sposoban je
rijesiti zadani
problem na
poznati nacin c)
Ne pokazuje
zadovoljavajuce
sposobnosti
rjeSavanja
problema

Sposobnost
donosenje odluka
studenta za
vrijeme struc¢ne
prakse

Student: a)
Odluke donosi
samostalno, na
osnovi temeljite

analize
(promjenjivih)

okolnosti b)

Odluke su
zadovoljavajuce

u poznatim
situacijama c)

Cesto donosi
pogresne odluke
bez analize
situacije

Sposobnost
suradnje u timu
za vrijeme
struéne prakse

Student: a) Radi
u skladu s
ostalima,
pridonosi
grupnim
odnosima i

ucinkovitosti b)
Odnosi s

drugima su
skladni u
normalnim
okolnostima, ali
se ne istice c)

Nekomunikativa

n i povucen do
mjere da

negativno djeluje
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Evaluation Maximum Grade rating |Grade Direct Total number [ECTS
elements points or scale teaching of average
Share in hours student
evaluation workload
na grupu
Komunikacijske Student
vjestine studenta posjeduje: a)
za vrijeme Izuzetno jasnu,
strucne prakse dobro
organiziranu i
uvjerljivu
komunikaciju,
pisanu i govornu
b)
Zadovoljavajuce
vjestine pisane i
govorne

komunikacije c)
Slabe vjestine
pisanja i govorne
komunikacije

Motiviranost i
odgovornost
studenta za
vrijeme struc¢ne
prakse

Student
posjeduje: a)
Visok stupanj

motiviranosti u
radu te
kolektivne i
drustvene
odgovornosti b)
Zadovoljavajuca
motiviranost za
rad i
odgovornosti
prema poslu c)
Slabo motiviran,
nezainteresiran i
bez osjecaja
odgovornosti
prema poslu

Ukupno
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