Na temelju ¢lanka 30. stavka 4. Etitkog kodeksa Sveucilista u Zagrebu (dalje: Kodeks) te lanka 44. Statuta Sveucilista u Zagrebu
Agronomskog fakulteta (dalje: Fakultet) Fakultetsko vijece (dalje: Vijece), na sjednici odrZanoj dana 9. oZujka 2010. godine, donosi

POSLOVNIK ETICKOG POVJERENSTVA

l
Poslovnik ureduje dopunska nacela i pravila kojima se u svom profesionalnom i javnom djelovanju trebaju ravnati djelatnici Fakulteta,
tijlela koja prate ostvarenje Kodeksa i Pravila etike Fakulteta, te postupak pred tijelima koja donose mislienja o nacelnim pitanjima kao i
o uskladenosti ponaSanja u pojedinaénim slu¢ajevima s nagelima i odredbama Kodeksa, Pravila i ovog Poslovnika.

Il
Eticko povjerenstvo (dalje: Povjerenstvo) osniva se radi savjetovanja Fakulteta u pitanjima ostvarenja Kodeksa, Pravila i ovog
Pravilnika, razvoja i primjene etickih standarda te donoSenja mi§lienja o natelnim pitanjima kao i o uskladenosti pona$anja u
pojedinacnim slucajevima s nacelima i odredbama Kodeksa, Pravila i ovog Poslovnika.
Povjerenstvo je samostalno i neovisno tijelo koje u svojemu radu suraduje s tijelima drzavne uprave, drugim etiékim povjerenstvima,
ustanovama i pravnim osobama u Republici Hrvatskoj i inozemstvu.

I
Povjerenstvo ima pet ¢lanova.
Za svakog Clana Povjerenstva biti Ce istovremeno s njegovim imenovanjem imenovan i zamjenik.
Zamjenik zamjenjuje ¢lana za vrijeme njegove sprijeenosti ili u slucaju sukoba interesa u postupku davanja misljenja.
Ako se mislienje traZi u svezi pitanja koja se ticu ponasanja studenata ili je pitanje od neposredne vaznosti za studente Povjerenstvo se
prosiruje za dva ¢lana koja imenuje dekan iz redova studenata, prema prijedlogu studenata koji predstavljaju studente preddiplomskih i
diplomskih studija u Vijecu.

IV
Clanove Povijerenstva imenuje dekan uz suglasnost Vijeéa, na rok od éetiri godine.
Predsjednika Povjerenstva imenuje dekan izmedu clanova Povjerenstva iz reda nastavnika.

v
Na postupak pred Povjerenstvom za dono3enje miSlienja o nacelnim pitanjima kao i o uskladenosti ponasanja u pojedinacnim
slu¢ajevima s nacelima i odredbama Kodeksa, Pravila i ovog Poslovnika na odgovarajuci nacin primjenjuje se odredbe iz glave V
Kodeksa.

Vi
Postupak za dono3enje misljenja pokrece se pisanim zahtjevom za davanje misljenja o sukladnosti odredenog djelovanja ili ponasanja
s nacelima i pravilima Kodeksa.
Zahtjev za davanjem miljenja podnosi dekan ili rektor Sveucilista, po viastitoj inicijativi ili na prijediog drugih tijela ili clanova sveugilisne
zajednice.
Zahtjev se podnosi predsjedniku Povjerenstva.
Vil
Pisani zahtjev mora sadrzavati:
- nacelno pitanje o kojem je rije¢ il
- okolnosti slu¢aja i djelovanje odnosno ponaSanje za sukladnost kojih se s nacelima i pravilima Etickog kodeksa trazi mislienje
Pisani zahtjev podnosi se na odgovarajucem obrascu dostupnom na mreznoj stranici Fakulteta.

Vil
Predsjednik Povjerenstva po primitku zahtjeva sazvat ¢e sastanak Povjerenstva u roku 30 dana od primitka zahtjeva. Predsjednik
Povjerenstva ¢e po primitku zahtjeva provjeriti postoje li uvjeti za donoSenje misljenja o zahtjevu.
Predsjednik Povjerenstva zatraZit ¢e od podnositelja zahtjeva dopunu zahtjeva ako se pri ispitivanju zahtjeva utvrdi da je zahtjev
nejasan ili da nedostaju podatci potrebni za vodenje postupka.
Ako podnositelj zahtjeva u danom roku ne dopuni zahtjev trazenim podatcima, Povjerenstvo e smatrati da je podnositelj odustao od

zahtjeva, te Ce zahtjev odbaciti.
X

Povjerenstvo moze od podnositelja zahtjeva traziti razjasnjenja, isprave i dokaze nuzne za dono$enje mislienja Povjerenstva.
Povjerenstvo moZe traziti obavijesti o praksi i stavovima Etickog savjeta Sveucilista u Zagrebu i etickih povjerenstava drugih ustanova.

X



Predsjednik Povjerenstva na sastanku Povjerenstva uoblicuje konaéni prijedlog mislienja i daje ga na glasovanje Povjerenstvu.

X
Sjednici Etickog povjerenstva moraju prisustvovati svi ¢lanovi Povjerenstva (ili njihovi zamjenici), tajnik Povierenstva te osobe ¢ija je
nazoc¢nost na sjednici potrebna.
Povjerenstvo moze zatraziti od Etickog savjeta Sveucilita u Zagrebu da u sjednicama i radu Povjerenstva sudjeluje élan Etickog
savjeta ili osoba koju Eticki savjet odredi kao savjetnika SveuciliSta u Zagrebu za eticka pitanja.
Savjetnik za eticka pitanja izvjeScuje Povjerenstvo o stavovima Etickog savjeta i etickih povijerenstava sastavnica Sveucilista u
Zagrebu, a moze dati i druge bitne obavijesti.
U radu Povjerenstva savjetnik sudjeluje bez prava glasa.

XII
Sastanke vodi Predsjednik Povjerenstva.

Xil
Na sastancima se vodi zapisnik u koji se unose podatci o predmetu, o nacinu donosenja misljenja, o broju glasova, te o izdvojenim
miSlienjima ¢lanova Povjerenstva.
Zapisnik vodi tajnik Povjerenstva, a potpisuje ga predsjednik Povjerenstva.

XV
Povjerenstvo, nakon zavrSene rasprave, glasovanjem, javnim, donosi misljenje.
Pri dono3enju miSlienja nastoji se postici konsenzus svih élanova Povjerenstva. Ako to nijle moguce, mislienje se donosi temeljem stava
vecine ¢lanova Povjerenstva.
Ako mislienje nije dano jednoglasno, ¢lanovi Povjerenstva koji su imali razliCite stavove od vecéine duzni su svoja izdvojena misljenja
priloZiti uz misljenje Povjerenstva.
Clan Povjerenstva koji izdvoji miljienje ima pravo da ga usmeno i pisano izloZi i obrazlozi pred Povjerenstvom.

XV
Povjerenstvo moze donijeti i preporuku ovlastenom tijelu da se istrazivanje obustavi ili zabrani.
Iznimno, ako Povjerenstvo zakljuci da mu na temelju zahtjeva i drugih primljenih podataka nije moguce donijeti mislienje, da nije
nadlezno za davanje misljenja ili ako iz bilo kojeg drugog razloga ne moze ili ne Zeli donijeti misljenje, predsjednik Povjerenstva o tome
je duzan u roku 60 dana od dana primitka zahtjeva, odnosno 90 dana ako je Povjerenstvo traZilo dodatna razjasnjenja i obavijesti,
obavijestiti podnositelja zahtjeva i Eticki savjet te detaljno navesti razloge za nedono$enje mislienja.

XVI
Mislienje se u pisanom obliku dostavlja podnositelju zahtjeva, prijavijienome i Etickom savjetu te se objavljuje na mreznoj stranici
Fakulteta i na oglasnoj ploci Fakulteta, zajedno sa izdvojenim misljenjima ako ih ima.
Mislienja Povjerenstva sustavno se objavljuju na mreznoj stranici Fakulteta gdje su trajno dostupna.
Mislienje potpisuje predsjednik Povjerenstva.
Mislienje Povjerenstva je konacno.

XVII
Dekan ¢e u roku 60 dana od stupanja na snagu ovog Poslovnika imenovati Povjerenstvo na nacin utvrden ovim Poslovnikom.
Iznimno od &lanka XVIIl ovog Poslovnika, postupci pokrenuti do dana stupanja na snagu ovog Poslovnika, dovrsit ¢e se prema opéim
aktima po kojima su pokrenuti.

XVl
Poslovnik stupa na snagu danom objave na Oglasnoj ploci Fakulteta.
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Poslovnik je objavijen na Oglasnoj plo¢i Fakulteta dana 10. oZujka 2010. godine.




