SveuciliSteu
Zagrebu
Ured za upraviljanje kvalitetom

GODISNJE IZVJESCE O OSIGURAVANJU KVALITETE NA SASTAVNICI

za akademsku godinu: 2015./2016.

Naziv sastavnice: Agronomski fakultet

Naziv nadleZnog povjerenstva za osiguravanje kvalitete sastavnice: Odbor za osiguranje kvalitete

g Godina web adresa sastavnice
Naziv dokumenta B0 o S T,
usvajanja na Kojoj su dokumenti objavljeni
Prirucnik za osiguranje kvalitete 2012 http://www.agr.unizg.hr/multimedia/sk/sk_prirucnik_za_osiguranj
e_kvalitete.pdf

Nastava utemeljena na kvaliteti — Prirucnik za 2013 :nu“\\EEE.mmh::mmm.:lac_aﬁan:&mEmrlvl_.:n:mw!:mmﬁq:mnmlzmﬁmér:
nastavnike Agronomskog fakulteta Sveucilista u temeljena_na_kvaliteti.pdf
Zagrebu
Pracenje rada i ocjenjivanje studenata — 2014 ::u“\\s_ii.mm?::_Nm.:_.\3:_H_Bm%m\mx\%lu:qcn:mrrsmmﬁm,‘:_nml

Prirucnik za nastavnike Agronomskog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu

modeli_pracenja_rada_i_ocjenjivanja_studenata_.pdf
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Poslovnik o radu Odbora za osiguranje kvalitete 2012 http://www.agr.unizg. hr/multimedia/sk/sk _poslovnik_odbor_za ok.pdf
Odluka o izmjeni i dopuni Poslovnika o radu 2014 http://www.agr.unizg hr/multimedia/sk/sk_poslovnik_odbor.pdf
Odbora za osiguranje kvalitete

Odluka o izmjeni i dopuni Poslovnika o radu 2016 http://www.agr.unizg.hr/multimedia/sk/sk_izmjene i dopune poslovnika.
Odbora za osiguranje kvalitete pdf

Godisnje izvjesce o sustavu osiguravanja 2015/2016 | http://www.agr.unizg.hr/multimedia/sk/sk_godisnje_izvjesce 2015.pdf
kvalitete na Agronomskom fakultetu

Izvje§ée o izvr§enju Godisnjeg akcijskog plana 2016. http://www.agr.unizg.hr/multimedia/onama/godisnji_akcijski_plan 2015 i
Agronomskog fakulteta za 201 5. Zvjesce.pdf

Godisnji akcijski plan za 2016. 2016. http://www.agr.unizg.hr/multimedia/onama/godisnji_akcijski_plan 2016.p

df
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W

Pregled planiranih aktivnosti po podrucjima unutarnjeg osiguravanja kvalitete kojima se uspostavljaju
standardi i ostvaruju ciljevi propisani gore navedenom dokumentacijom (po potrebi, dodajte redove):

1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete
[ESG 1.1]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg mar3ala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg hr; url: www.unizg.hr
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1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete
[ESG 1.1]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena ucinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Izrada Strateskog plana razvoja AFZ-a [ U procesu je izrada nacrta, djelomi¢no
2016.-2020. i njegovo usvajanje na | odradeno. Usvajanje na Fakultetskom vijecu
Fakultetskom vijeéu predvideno je pogetkom 2017. godine.

Zbog velikog opsega posla &elnistva
te pojedinacnih odsjeka i tijela
Strateski plan razvoja neée biti
usvojen do kraja 2016. godine.

Sveucilidte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url: www.unizg.hr
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1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete

[ESG 1.1]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena ucinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

b)

Poboljsanje organizacijske strukture —
smanjenje broja organizacijskih jedinica
i ustroj Ureda za upravljanje kvalitetom
i podrsku studentima

Odlukom Fakultetskog vije¢a od 7. lipnja
2016. godine osnovan je Centar za podrsku
studentima i karijerno savjetovanje. U
Centru je zaposlena jedna djelatnica.
Djelokrug  Centra obuhvaéa  podrsku
studentima tijekom upisa na Fakultet i
tijekom studiranja na Fakultetu. Takoder,
djelatnost Centra je promoviranje Fakulteta
na razli¢itim skupovima poput Smotre
Sveucilista te organiziranje razli¢itih
radionica i dogadaja za studente Fakulteta.

Smanjenje broja organizacijskih jedinica te
ustroj Ureda za upravljanje kvalitetom je
predviden u nacrtu novog Pravilnika o
ustroju radnih mjesta koji je u pripremi.
Pripremljena je analiza radnih mjesta.

Sveuéiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg mariala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url: www.unizg.hr
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1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete
[ESG 1.1]

Razlozi eventualnog odstupanja od

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti i

c) | Prijedlog promjena Statuta AFZ-a i | Pripremljen nacrt novog Pravilnika o ustroju | Zbog  opsega  posla  &elnistva
pratec¢ih pravilnika (nakon usvajanja | radnih mjesta. Fakulteta i pojedina¢nih tijela i
novog Statuta Sveucilista u Zagrebu) odsjeka te zbog opseznih
administrativnih zahtjeva. Trenutno
Je pripremljen nacrt novog Pravilnika
0 ustroju radnih mjesta te je u planu
priprema novog Statuta i prateéih
dokumenata.

d) | Izrada parcijalnih strategija razvoja — | Pripremljeni nacrti strategija nastave i | OpseZni administrativni zahtjevi.
nastave, znanosti, sustava kvalitete, | znanosti, obavljene pripremne radnje za
medunarodne suradnje. medunarodnu suradnju i kvalitetu.

e) | Interni audit U lipnju 2016. godine proveden je interni
audit za zaposlenike Tajnidtva u skladu s
normom ISO 9001 te normom ISO 9000.
Pojedina¢ni odsjeci Tajnistva su dobili
preporuke 1 Kkontinuirano se radi na
poboljSanju kvalitete rada i usluga.

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4608 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url: www.unizg.hr
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2. Odobrenje, kontinuirano pracenje te periodi¢no vrjednovanje i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Sveuciliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr
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2. Odobrenje, kontinuirano praéenje te periodino vrjednovanje i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

SWOT (samo)analiza kvalitete
osnovnih strategkih podru¢ja — nastava,
znanost i struka, medunarodna suradnja
1 poslovodstvo

SWOT analiza izradena u 2014., aZurirat ¢e
seu2017.

b)

Anketiranje poslodavaca

U  sklopu zajednickog projekta s
Poljoprivrednim  fakultetom u Osijeku
.Unaprjedenje kvalitete i primjena HKO-a u
preddiplomskim  sveuéilisnim  studijima
poljoprivrede™ anketirani su  poslodavci
putem online ankete.

Organiziranje tematskih studentskih
tribina o rezultatima vrednovanja
nastavnika i studija

U sklopu zajednitkog projekta s
Poljoprivrednim fakultetom u Osijeku
,Unaprjedenje kvalitete i primjena HKO-a u
preddiplomskim  sveuciliSnim  studijima
poljoprivrede® na Agronomskom fakultetu
organizirana je studentska radionica na
temu: ,Suradni¢ko uéenje te pracenje i
ocjenjivane.

Sveugiliste u Zagrebu, P-P- 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr
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2. Odobrenje, kontinuirano praéenje te periodi¢no vrj ednovanje i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]
. ; N . . R i 1 t ja od
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti EMHMMN_ overtualbg adshipyao
e) | Ukljucivanje vedeg broja | 20. travnja 2016. odrZana izborna skupstina
gospodarstvenika u Alumni udrugu i | Udruge diplomiranih inZenjera i prijatelja
redovito odrzavanje kontakata sa | SveuciliSta u  Zagrebu Agronomskog
diplomiranim studentima fakulteta. Prihvacen novi Statut Udruge,
izraden obrazac za prijavu novih ¢lanova.
f) | Analiza zaposljivosti studenata AF-a Opsezni administrativni zahtjevi. U
prema zavr$enom studijskom programu planu. za akademsku  godinu
2016./2017.

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url: www.unizg.hr
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2. Odobrenje, kontinuirano pracenje te periodino vrjednovanje i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

g)

Izrada  standarda  zanimanja i
kvalifikacija studijskih programa — tri
pilot studije

U sklopu zajednitkog projekta s
Poljoprivrednim  fakultetom u Osijeku
.Unaprjedenje kvalitete i primjena HKO-a u
preddiplomskim  sveu¢ilisnim  studijima
poljoprivrede® izradeno je 9 standarda
zanimanja za preddiplomski studijski
program te su izradeni nacrti za 3 standarda
kvalifikacija.

3. Udlenje, poudavanja i vrjednovanje studentskog rada

[ESG 1.3]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
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3. Uckenje, poucavanja i vrjednovanje studentskog rada

[ESG 1.3]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Organiziranje  studentskih  tribina,
radionica te izvannastavnih aktivnosti

Tijekom akademske godine organizirane su
razli¢ite radionice za studente — u sklopu
Dana karijera (,,Predstavite se kroz Zivotopis
i zamolbu®, ,,Razgovor za posao korak po
korak“, ,Emocionalna inteligencija u
poslu“), te sklopu HKO projekta
(,.Istrazivanja i razvoj kao pokretatka snaga
drustva®, ,,Poduzetni§tvo i inovativnost®,
,.Kako se predstaviti poslodavcu®). Takoder,
organizirane su razli¢ite tribine, npr. ,,Work
and Travel®, ,Stru¢na praksa, zavr$ni i
diplomski rad* ili ,,Kako izraditi, napisati i
prezentirati Diplomski rad®.

b)

Uspostavljanje sustava obavljanja i
vrednovanja stru¢ne prakse

Prihvaéen Pravilnik o stru¢noj praksi na
sjednici FV-a 12. sije¢nja 2016., aZurirani
obrasci za struénu praksu, odrzana radionica
na temu ,Struéna praksa, zavrni i
diplomski rad®.

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
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3. Uclenje, poucavanja i vrjednovanje studentskog rada

[ESG 1.3]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

¢) | Uspostava jedinstvene baze Kataloga | U fazi izrade. Opsezni administrativni zahtjevi.
predmeta i ECTS bodova.
d) | Stru¢na praksa — razrada ciljeva prakse Opsezni administrativni zahtjevi.

za svaki studijski program

4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

[ESG 1.4]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena ucinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Sveudilidte u Zagrebu, p.p. 407, Trg margala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: 4385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url: www.unizg.hr
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

[ESG 1.4]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Uspostava sustava potpore studentima

iz podrucja kemije
matematike/dopunska nastava

i

Od pocetka akademske godine 2016./2017.
jednom tjedno odrZzavaju se besplatne
instrukcije iz osnova kemije i matematike. U
prosjeku dolazi 30 studenata. Rezultati ce
biti vidljivi tek nakon ispitnih rokova.

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg.hr; url: www.unizg.hr
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

2015./2016. studenti mogu podnijeti prijavu
za upis izvannastavnih aktivnosti i
usvojenih kompetencija u Dopunsku ispravu
o studiju.

Od akademske godine 2015./16.
izvannastavne aktivnosti upisuju se u
Dopunsku ispravu o studiju. ProSirena je
lista izvannastavnih aktivnosti te je
dopunjena lista kompetencija, obrazac za
prijavu i procedura prijave izvannastavnih
aktivnosti za upis u Dopunsku ispravu o
studiju. Sve je dostupno na web stranici
Fakulteta.

[ESG 1.4]
G lozi 1 j
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti W_HME myenfiualnog-acstpanR o0
b) Izvannastavne aktivnosti — dodatak | Odlukom Fakultetskog vije¢a Agronomskog
diplomi fakulteta (2. srpanj 2015.), u ak. godini

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

[ESG 1.4]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Poboljsanje organizacije Studentske
referade i informiranje studenata o
tijeku upisa

Upis u vise godine u ak. god. 2016./17.
obavljeni se preko aplikacije ,,Studomat®
Informacijskog sustava visokih ucilista.
Detaljne informacije o proceduri upisa te svi
potrebni obrasci i propisi koji reguliraju ovu
problematiku objavljeni su pravovremeno na
web stranici Fakulteta. Za potrebe upisa
nabavljena je potrebna ratunalna oprema
(ratunala, pisa¢i, mreZna oprema) i
instalirani racunalni programi. Vrijeme
upisa znatno je produzeno (upisi poceli ve¢
nakon zavrSenih ljetnih ispitnih rokova) da
bi se izbjegle guzve. Dio poslova oko
organizacije upisa preuzeo je Centar za
potporu studentima i karijerno savjetovanje,
a u organizaciji upisa ,,brucosa“ sudjelovali
su i studenti tutori.

Sveugiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

[ESG 1.4]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

d] Poboljsanje informiranosti studenata o
propisima koji reguliraju studiranje

Uz informiranje studenata putem web
stranice fakulteta, uspostavljen je 1 sustav
informiranja studenata otvaranjem modula
. Referada“ u sustavu Merlin. Izraden je i
objavljen Hodogram aktivnosti pri izradi
zavr$nog rada, Hodogram aktivnosti pri
izradi diplomskog rada i Hodogram
aktivnosti pri obavljanju stru¢ne prakse,
Procedura stavljanja studija u mirovanje
zbog zdravstvenih razloga. Sve procedure i
propisi objavljeni su na web stranici
Fakulteta i u modulu ,,Referada®.

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb

tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
e-mail: urkva@unizg hr; url: www.unizg.hr

17 | 34




5. Nastavno osoblje
[ESG 1.5]

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena ucinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marfala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4608 125
e-mail: urkva@unizg hr; url.: www.unizg.hr
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]
. : e . . Razlozi eventualnog odstupanja od
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena uinkovitosti ozi eventualnog odstupania o
plana
a) | Plan  usavr3avanja nastavnika 1| U sklopu projekta LifeADA 9 nastavnika
suradnika — najmanje 20 nastavnika koji sudjelovalo na tri radionice odrzane na
ée pohadati pedagosko didakticke University of Ljubljana, BOKU i University of
edukacije (nove metode udenja i Hohenheim, Sedam nastavnika sudjelovalo je na

poduc¢avanja, definiranje ishoda ucenja,
izrada standarda zanimanja i standarda
kvalifikacija)

radionici ,,Aktivno uéenje i kriticko misljenje® u
organizaciji Foruma za slobodu odgoja.

Organizirana radionica za mlade znanstvenike U
organizaciji tvrtke AlphaChrom d.o.0. i Asolutic
d.0.0., na inicijativu Zavoda za hranidbu
Zivotinja.odrzan seminar ,Zajedno, znanost

mozemo uéiniti lak§om®.

Odrzane radionice za nastavnike na temu
.Podizanje kvalitete izvedbe visokoskolske
nastave® (Cetiri radionice). Zainteresiranim
polaznicima pruzena individualna pomo¢ u
izradi nastavnih priprema po usvojenom
okviru i napucima za kolegije koje izvode.

Odrzane radionice na temu ,UsavrSavanje
nastavnika i suradnika za unapredenje kvalitete
nastave (dvije radionice u sklopu HKO
projekta).

Sveudilidte u Zagrebu, p.p. 407, Trg margala Tita 14, HR-10000 Zagreb
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5.1 Znanstveno-istrazivacka i umjetnicka djelatnost

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena uéinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125
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5.1 Znanstveno-istrazivacka i umjetni¢ka djelatnost

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena ucinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

a) | Izrada strategije istrazivacke djelatnosti Opsezni administrativni zahtjevi
Fakulteta za razdoblje od 2016.-2020.
godine
b) | Popis kapitalne znanstvene opreme po | Popisana znanstvena oprema Kkoja je
pojedinim fakultetskim zavodima dostupna na web stranici AF-a“
¢) | Organizacija radionica s koordinacijom | Organiziran stru¢ni skup s medunarodnim
uspjeSnih  voditelja  medunarodnih | sudjelovanjem na temu: ,,Summit u vrtu®.
projekata
Odrzan niz radionica i stru¢nih predavanja
organiziranih od strane Ureda za
medunarodnu suradnju.
d) | Samoanaliza doktorskih studija Za  potrebe  postupka reakreditacije
poslijediplomskog  sveu€ilisnog  studija
Poljoprivredne  znanosti  izradena je

samoanaliza na hrvatskom jeziku koja je
prevedena i na engleski jezik.
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5.2 Strué¢na djelatnost

3 ; 5 . N Razlozi t
Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti - m.<n: udlnog
odstupanja od plana
a JaCanje implementacije | U 2015. godini su potpisani ugovori o suradnji s
znanosti u praksi gospodarstvom (9 ugovora vise u odnosu na prethodnu
godinu) te je osnovan Gospodarski savjet Agronomskog
fakulteta( na web stranici Fakulteta:
EE&?@E.mm...EmNm.r&raomﬁmo@xmomuoamawmimmé.onm&.
b
c
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6. Resursi za uenje i podrika studentima

[ESG 1.6]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Podr§ka studentima u  studiranju
sustavom tutorstva

Aktivnosti za sustav tutorstva uspostavljene
su u ak.god. 2014./2015. te se kontinuirano
nastavlja. (Izraden Pravilnik o uspostavi
tutorstva i struéne podrske studentima,
izraden prijamni obrazac i obrazac za
praCenje rada studenta tutora). Studenti
tutori se redovito ukljuéuju u izvannastavne
aktivnosti. Potrebne informacije i podrsku
mogu dobiti u Centru za podrSku studentima

i karijerno savjetovanje.

b)
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7. Upravljanje informacijama
[ESG 1.7]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena uéinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Anketa o zadovoljstvu studijskim
programima

Kontinuirano se provode sveucili$ne ankete.
Takoder, provedene su ankete na temu
»Studentska anketa o vrjednovanju studijskih
programa preddiplomskih studija
Agronomskog fakulteta™ i ,,Studentska anketa
o  vrjednovanju  studijskih  programa
diplomskog studija Agronomskog fakulteta®.

b)

Sustav demonstrature studenata

Studenti demonstratori uklju¢eni su u dodatnu
nastavu iz osnova kemije i1 matematike,
jahanja i plivanja te u demonstrature na
pojedina¢nim predmetima studija Ribarstvo i
lovstvo, Vocarstvo i Krajobrazna arhitektura.

c)
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Razlozi eventualnog odstupanja

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti
od plana
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena uéinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja
od plana

Redovito aZuriranje informacija
o aktivnostima za izgradnju
sustava kvalitete

Redovito azurirani podaci o sustavu kvalitete na web
stranici Fakulteta
(http://www.agr.unizg.hr/hr/category/sustav kvalitete/275).
Izraden novi poster o sustavu kvalitete na Agronomskom
fakultetu, u pripremi broSura za zaposlenike Fakulteta o
sustavu kvalitete i radu Odbora za osiguranje kvalitete.

Publicirane detaljne informacije

Redovito azurirane informacije na web stranici Fakulteta

o sadrzaju 1  obiljezima | radi poboljSanja informiranosti. Izradeni letci, poster i

studijskih programa publikacije ,,Postani student Agronomskog fakulteta™ te
drugi promotivni materijali za promidzbu Fakulteta na
Smotri Sveucdilista, Danu otvorenih vrata i sl.

Izvjesée 0 ostvarenim | Na web stranici Fakulteta objavljeno godisnje izvje$ce za

rezultatima znanstvene i stru¢ne
aktivnosti objavljeno na web
stranici Fakulteta

2015. godinu:
http://www.agr.unizg.hr/multimedia/onama/afz_gi2015.pdf

Rac¢unalna ucionica

Opremljena ra¢unalna ucionica sa 16 novih racunala koji
su pristupni studentima na nastavi.
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8. Informiranje javnosti
[ESG 1.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena uéinkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja
od plana

[¢]

Radionice za nastavnike i
nenastavno osoblje i studente o
sustavu upravljanja kvalitetom

Nastavno i nenastavno osoblje te studenti su redovito | Djelomi¢no odradeno. Zbog

informirani putem web stranice Fakulteta 1

putem | administrativnog opsega posla

promotivnih materijala. Izraden plan radionica koje ¢e se | pojedinacne radionice odradit ¢e

odrzati u ak.god. 2016./2017.

se u ak.god. 2016./2017.

9. Mobilnost i medunarodna suradnja

[Prirué¢nik, podrucje br.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena uc¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja
[Priruénik, podruéje br.8]

Razlozi eventualnog odstupanja od

Aktivnost Ostvareni rezultati i ocjena uginkovitosti o

Povecati broj odlaznih 1 dolaznih Donesena Odluka Senata Sveudilidta u Zagrebu o
ustroju i izvedbi zdruZenog studija Danube AgriFood

Master. Odluka proslijedena Ministarstvu znanosti |
obrazovanja u daljnju proceduru.

studenata

Kontinuirana  promocija  diplomskog studija

InterEnAgro na engleskom jeziku kroz mreZne 1
Facebook stranice.

Povecan broj modula redovitih studijskih programa
koji se nude za izvodenje na engleskom jeziku —
ukupan broj: 50, povecanje za 5 modula.

Poveéan broj ustanova iz inozemstva s kojima se
realiziraju programi razmjene u sklopu Erasmus+
KA aktivnosti (15 novih suradni¢kih institucija).

Organizirane dvije tribine s ciljem promoviranja
programa razmjene i poticanja studenata na prijavu
radi stjecanja iskustva u medunarodnom okruZenju.

Poveéan broj odlazne i dolazne studentske mobilnosti
(dolazna mobilnost: 31, odlazna mobilnost: 26,
stru¢na praksa odlazna mobilnost: 17

Sveudiliste u Zagrebu, p.p. 407, Trg marsala Titaji4, HR-10000 Zagreb
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja
[Priru¢nik, podruéje br.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

b)

Partnerstvo u sklopu medunarodnih
projekata

Aktivno sudjelovanje u provedbi postojecih
medunarodnih projekata.

Prikupljanje informacija o znanstvenicima i
idejama za prijavu projekata — u izradi.

Financijska potpora znanstvenicima za
sudjelovanje u radu konzorcija pri prijavi
projekata kroz Natje¢aj za poticanje prijave
medunarodnih projekata koji je kontinuirano
otvoren, a financiran iz Fonda za
medunarodnu suradnju.

Predvideno izraditi do kraja 2016.
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja

[Priruénik, podrucje br.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

Poveéati broj odlaznih i dolaznih
mobilnosti osoblja

U suradnji sa Sveudilistem u Zagrebu
prijavljeno (i odobreno) 8 projekata
Erasmus+ KA107 za mobilnost studenata i
nastavnika / znanstvenika.

Osigurana podrska znanstvenicima pri
prijavi bilateralnih projekata kroz Ured za
medunarodne odnose.

Aktivno sudjelovanje u E+ i EM projektima
medunarodne mobilnosti koje koordinira
Sveuciliste.

Poveéan broj odlazne i dolazne mobilnosti
osoblja (dolazna mobilnost: 18, odlazna
mobilnost: 18)
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja
[Priruénik, podrucje br.8]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

d)

Ukljugenost u medunarodna udruZenja
srodnih institucija

Aktivno sudjelovanje u radu medunarodnih
institucija (kroz ¢lanstva u radnim tijelima i
kroz obavljanje odgovornih duZnosti) —
kontinuirano se provodilo.

Prijavljena dva medunarodna projekata u
suradnji s partnerima iz medunarodnih
organizacija — jedan je u provedbi, a drugi
nije odobren za financiranje.

JaCanje kapaciteta Ureda za
medunarodnu suradnju

U svibnju 2016. godine zaposlena jedna
osoba na struéno osposobljavanje bez
zasnivanja radnog odnosa.

Preraspodjela administrativnog osoblja na
Fakultetu te razmjestaj jednog djelatnika u
UMO - nije provedeno.

U planu za 2017. godinu
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10. Periodi¢ka vanjska vrjednovanja
[ESG 1.10]

Aktivnost

Ostvareni rezultati i ocjena u¢inkovitosti

Razlozi eventualnog odstupanja od
plana

a) | U listopadu 2015. godine proveden
periodi¢an vanjski audit TajniStva za
sustav upravljanja kvalitetom.

Vanjski auditori razgovarali su s Upravom
Fakulteta, predstavnikom Uprave za
kvalitetu te zaposlenicima iz Referade i
Ekonomata. Preporuke koje je Tajnistvo
dobilo na temelju izvjeStaja Adria norme
d.o.o. su svakako uzete u obzir te se
kontinuirano radi na poboljsanju kvalitete
managementa Fakulteta.

b)
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Clanovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom sastavnice:
1. prof.dr.sc. Neven Antunac

2. Patricija Bazdari¢

3. Petra Dolezalova, mag.iur., tajnica Odbora

4. prof.dr.sc. Ramona Frani¢, predsjednica Odbora
5. izv.prof.dr.sc. Tanja Gotlin Culjak

6. doc.dr.sc. Lari Hadelan

7. prof.dr.sc. Jasminka Karoglan Konti¢

8. Lovorka Kovacié, prof.

9. Ivana Prosinecki, dipl.ing.

10. prof.dr.sc. Tajana Kricka

11. mr.sc. Marija Sevar

12. Alin N?mn..:? diplLiur.
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Mijesto i datum ispunjavanja godiSnjeg izvjeS¢a: 29.11.2016.  IzvjeSce pripremio/la:
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