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Općenito o Uredbi

 Donesena: 27.04.2016

 Stupila na snagu: 25.05.2018.

 Svrha: pojačati i unificirati zaštitu osobnih podataka na razini EU

 Zaštita osobnih podataka je temeljno ljudsko pravo

 Zakon o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka



Osnovni pojmovi

 Osobni podatak

 Obrada osobnog podatka

 Voditelj obrade

 Izvršitelj obrade

 Privola



Osnovni pojmovi

OBRADA OSOBNIH PODATAKA:

 prikupljanje,

 bilježenje, 

 organizacija, 

 strukturiranje

 pohrana, 

 prilagodba ili izmjena, 

 pronalaženje, 

 obavljanje uvida, 

 uporaba, 

 otkrivanje prijenosom, širenjem ili 

stavljanjem na raspolaganje na 

drugi način,

 usklađivanje ili kombiniranje,

 ograničavanje, 

 brisanje ili uništavanje



 VODITELJ OBRADE je fizička ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, 

agencija ili drugo tijelo koje samo ili zajedno s drugima određuje svrhe 

i sredstva obrade osobnih podataka; 

 IZVRŠITELJ OBRADE je fizička ili pravna osoba, tijelo javne vlasti, 

agencija ili drugo tijelo koje obrađuje osobne podatke u ime voditelja 

obrade;

 PRIVOLA je izjava ili jasna potvrdna radnja kojom se daje pristanak na 

obradu osobnih podataka



Što je sve osobni podatak?

Osobni podaci su svi podaci koji se odnose na 

pojedinca čiji je identitet utvrđen ili se može 

utvrditi („Ispitanik”)



Što je sve osobni podatak?

PERO PERIĆ

 Trg bana Jelačića 1,10000 Zagreb

 Email: pero.peric@gmail.com

 Telefon: 12341234

 OIB: 123427264

 Plaća: 100000 kn

 Diplomirao na Agronomskom fakultetu, 

magistar

 (JMBAG:28275328755)

 IP adresa

 MAC adresa

 Boluje od hemofilije 

 Oženjen

 Ima kredit od 1 milijun kuna u 

Zagrebačkoj banci

 GPS lokacija

mailto:pero.peric@gmail.com


Posebne kategorije osobnih podataka 

– ZABRANA OBRADE

 Rasno ili etničko podrijetlo

 Politička mišljenja, vjerska ili filozofska uvjerenja

 Članstvo u sindikatu

 Genetski i biometrijski podaci

 Podaci o zdravlju, spolnom životu/seksualnoj orijentaciji

 Podaci o djeci

 Podaci o kaznenim osudama



Prava ispitanika

 ZAKONITOST, POŠTENOST I TRANSPARENTNOST OBRADE

 PRAVO NA PRISTUP PODACIMA

 PRAVO NA ISPRAVAK

 PRAVO NA BRISANJE („PRAVO NA ZABORAV”)

 PRAVO NA OGRANIČENJE OBRADE

 PRAVO NA PRENOSIVOST

 PRAVO NA PRIGOVOR

 PRAVO USPROTIVITI SE DONOŠENJU AUTOMATIZIRANIH POJEDINAČNIH ODLUKA 

(PROFILIRANJE)



Osnove za obradu osobnih podataka

 PRAVNA OSNOVA

 UGOVONA OBVEZA

 KLJUČNI INTERESI ISPITANIKA ILI DRUGIH PRAVNIH OSOBA

 JAVNI INTERES/SLUŽBENE OVLASTI

 LEGITIMNI INTERES

 PRIVOLA



Privola

 dobrovoljna

 zasebna za svaku svrhu

 informirana

 nedvosmislena

 dokaziva

 u svakom trenutku se može povući



Službenik za zaštitu osobnih podataka

 nadzor usklađenosti s Općom Uredbom

 edukacija o zaštiti osobnih podataka

 savjetovanje o zaštiti osobnih podataka

 izvještavanje Uprave o zaštiti osobnih podataka

 suradnja s nadzornim tijelima



Odgovornosti zaposlenika

 prisustvovati edukacijama

 mapirati postojeće obrade osobnih podataka

 ispuniti analize rizika i procjenu učinka

 odgovorno postupati s osobnim podacima

 kontaktirati službenika za zaštitu osobnih podataka u slučaju 

potrebe/nejasnoća

 raditi na sastavu i izmjenama internih akata

 poštovati interne akte



Vaša pitanja

1. Za obranu teme disertacije potrebno je javno objaviti određene podatke, 
smije li se u tom slučaju prikazati i ime osobe koja brani ili je potrebno šifrirati?

2. Izdavanje računa i/ili primanje računa, dopisa, dokumenata koji sadrže nečiji 
OIB i ime i prezime (vlastito ili poduzeća) koliko je iste potrebno čuvati 
(godina), te koji je zakonski način uništavanja istih?

3. Koji podatci o zaposlenicima se mogu davati osobama izvan Agronomskog 
fakulteta (poslovni partneri, potencijalni kupci, dobavljači i slično)?

4. Može li se broj službenog mobitela može davati osobama izvan 
Agronomskog fakulteta (poslovni partneri, potencijalni kupci, dobavljači i 
slično)? Da li je potrebna privola tog zaposlenika da se taj broj daje 
drugima?

5. Može li se na oglasnu ploču mogu stavljati podatci o studentima koji čine 
grupu za pojedine vrste vježbi (laboratorijske, terenske i slično) kao obavijest 
kada se one organiziraju za koju grupu (datum, sat i mjesto)?



7. Na koji način sada obavještavati studente o rezultatima testova/ispita? Do 

sada je bila praksa da ih se obavještavalo putem oglasne ploče i grupnog e 

maila.

8. Koje obavijesti sada uopće mogu biti na oglasnim pločama zavoda?

9. U slučaju prijave na različite natječaje – u svezi s radom na različitim 

projektima - u kojima se navodi kao dio natječajne dokumentacije dostava 

životopisa zaposlenika da li je potrebna njihova pisana suglasnost da se ti 

podaci mogu koristiti?

10. Postoji li mogućnost da se za svaki zavod otvori e mail adresa na koju bi se 

zaprimali upiti različitih stranaka izvan fakulteta u kojem bi bio naveden naziv 

zavoda, umjesto imena administrativnih zaposlenika?

11. Što se smije objavljivati na web stranici?

12. Je li potrebna privola zaposlenika za stavljanje slika na Internet stranicu?

13. Osobni podaci u znanstvenom časopisu



Savjeti i preporuke
 Za studente prilikom objava rezultata ispita i slično na web stranici i oglasnoj 

ploči, bolje je koristiti JMBAG nego ime i prezime studenta.

 Uredba se odnosi na sve računalne podatke (podatke unsesene u računalo) a 
“ručni” podatci (pisani ) samo ako su strukturirani  kao evidencije i sl.

 Imena na vratima ureda – dozvoljeno (nisu strukturirani podatci)

 Razlika u oglasnoj ploči i web stranici – na web stranici više ljudi vidi informaciju i 
osobne podatke, a na oglasnoj ploči unutar institucije manje

 COP – fakulteti su izvršitelji 

 Je li PRIVOLA uvijek valjani pravne temelj? To je upitno jer nije dobro široko tražiti 
privolu od ispitanika.

 Bianco suglasnost studenata npr. nije dobar pravni temelj (npr. snimanje za web 
stranicu i slično). MORA se napisati svrha . PRIVOLA – stroži su uvjeti jer se mora 
napisati točno određena svrha koja mora biti nedvosmislena,  privola mora biti 
jasna, dobrovoljna

 Za promocije (slikanje) ne može bianco suglasnost – isto treba određena svrhu

 Bez privole se smiju objavljivati podatci kada se radi o službenim i javnim 
ovlastima npr. doktorandi jer je propisano da se javno mora obavijestiti o obrani 
dr.



Savjeti i preporuke

 Popis zaposlenika na web – može

 Treba brisati s interneta npr. stare podatke o rezultatima prijemnih ispita

 Uredba se odnosi i na već prikupljene podatke

 Kod nadzora moramo dokazati da su poduzete mjere za odgovorno 

ponašanje

 Nadzorno tijelo – AZOP

 Informatička sigurnost – koristiti šifre na kompjuteru i službenom laptopu



Zahvaljujem na pažnji!

Pitanja: tdrljanovcan@agr.hr


