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HKO – zakoni i propisi

2013. (2016., 2018.) od 2014. 
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Sustav obrazovanja i tržište rada





www.kvalifikacije.hr
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Registar HKO





HKO



Izrada SZ i SK



Zahtjev za upis SZ sastoji se od:

A DIO 

Opći podaci i utemeljenost zahtjeva

Dokaz utemeljenosti:

Strateška utemeljenost

uključuje strateške dokumente i opis relevantnosti SZ na temelju 

navedenih dokumenata

Sektorska utemeljenost 

kroz korake definirane u Metodologiji i podatke s HKO portala za 

koji pristupne podatke dodjeljuje Ministarstvo rada

Analitička utemeljenost – podaci se preuzimaju s mrežnih

stranica Hrvatskog zavoda za zapošljavanje

Izrada SZ



Izrada SZ

B DIO 

Popis ključnih poslova i pripadajućih pojedinačnih kompetencija

Popis skupova kompetencija s pripadajućim kompetencijama

• sastavljanje ankete (podaci o poslodavcu, opis radnog mjesta i

osposobljavanja, opis ključnih poslova, znanja vještina i
kompetencija

te samostalnosti i odgovornosti, uvjeti rada i psihofizički zahtjevi

• anketiranje kroz vođene razgovore

• minimalno 8 provedenih anketa (4 poslodavca + 4 zaposlenika)

• regionalna zastupljenost te zastupljenost malih, srednjih i velikih

poslodavaca



Zahtjev za upis SK



A dio



B dio





C dio





Prijedlog SIU

▪ Izrađuje se samo ako nije upisan u Registar HKO-a kao dio nekog

Standarda kvalifikacije

▪ Predlaže se SIU kojem je osnova određeni standard zanimanja ili

skup kompetencija

▪ Prijedlog SIU na propisanom obrascu šalje se ASOO, Odjelu za podršku

i provedbu Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira na stručnu procjenu.

▪ Nakon što ustanova ishodi pozitivnu stručnu procjenu određeni

SIU upisuje se u registar HKO.

▪ Upis SIU-a omogućuje ustanovama izradu Programa za stjecanje

mikrokvalifikacije.



Upis skupa ishoda učenja u Registar 
HKO-a



Hrvatski kvalifikacijski okvir Zakon o obrazovanju odraslih

Metodologija izrade programa 
obrazovanja odraslih (ASOO)

Program 
obrazovanja 

odraslih

Sektorski 
kurikulum

Standard 
zanimanja

Standard 
kvalifikacija

SKUPOVI ISHODA UČENJA i 
njima pripadajući ishodi učenja



Zakon o HKO – Zakon o obrazovanju 
odraslih

• Zakon o HKO-u ne definira mikrokvalifikacije. 

• one ulaze u uporabu stupanjem Zakona o obrazovanju odraslih 

na snagu gdje je definirana kao: 

obrazovanje za stjecanje skupova ishoda učenja.

Zakon o obrazovanju odraslih
NN 144/2021, 27. 12. 2021.

• stupanjem na snagu sustav obrazovanja odraslih se usklađuje

sa Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru i Pravilnikom o

Registru HKO-a.



Mikrokvalifikacija

• osnovna osobina - fleksibilnost

• stjecanje ciljanih znanja i vještina – bez potrebe ponavljanja ranije
stečenih kroz obrazovanje ili rad

• programi omogućavaju izbor i/ili kombiniranje SIU manjeg obujma
iz neke cjelovite ili djelomične kvalifikacije … usmjereni su na potrebe
polaznika

• stečeni skupovi ishoda učenja dokazuju se uvjerenjem u kojem je
vidljiv njihov ukupan obujam i razina ili razine.



Osposobljavanje

• razina 2, 3 i 4  
HKO-a

•pristupa im se 
najmanje s razine 
1

Usavršavanje

• razina 4 HKO-a

•pristupa im se 
najmanje s iste 
razine

Specijalistčko
usavršavanje

• razina 5

•pristupa im se 
najmanje s razine 
4

Programi za stjecanje mikrokvalifikacija i 
djelomičnih kvalifikacija obuhvaćaju



Metodologija:

daje konkretne 

upute za planiranje, 

kreiranje i izradu 

programa obrazovanja 

odraslih …

https://www.asoo.hr/

wp-content/uploads/2022/07/

Metodologija_pdf.pdf

https://www.asoo.hr/wp-content/uploads/2022/07/Metodologija_pdf.pdf
https://www.asoo.hr/wp-content/uploads/2022/07/Metodologija_pdf.pdf
https://www.asoo.hr/wp-content/uploads/2022/07/Metodologija_pdf.pdf


Obrazac za izradu programa 
obrazovanja odraslih za 
stjecanje mikrokvalifikacija, 
djelomičnih kvalifikacija i 
cjelovitih kvalifikacija 
financiranih putem vaučera i 
drugih izvora financiranja 
možete preuzeti

https://www.asoo.hr/obrazov
anje/obrazovanje-
odraslih/metodologija-izrade-
programa-obrazovanja-
odraslih

https://www.asoo.hr/obrazovanje/obrazovanje-odraslih/metodologija-izrade-programa-obrazovanja-odraslih/


Primjer

https://drive.google.com/file/d/1Esl3j7hO32dzKB4Aqee4HDHF8YHhcTmR/view?usp=sharing


Predaja zahtjeva 

Zahtjev i program za ishođenje pozitivnog 
stručnog mišljenja dostavlja se Agenciji za 
strukovno obrazovanje i obrazovanje 
odraslih kao i do sada elektronskim putem 
na adresu e-pošte 

progimis@asoo.hr 



https://www.asoo.hr/obr
azovanje/obrazovanje-
odraslih/metodologija-
izrade-programa-
obrazovanja-odraslih/

https://www.asoo.hr/obrazovanje/obrazovanje-odraslih/metodologija-izrade-programa-obrazovanja-odraslih/


HZZ VAUČERI 

• od 1. travnja 2022. za stjecanje 

mikrokvalifikacije mogu se koristiti 

HZZ VAUČERI  

• zaposleni i nezaposleni

• prosječna vrijednost vaučera je 

~10.000,00 kn

• dodjeljuju se za stjecanje digitalnih 

i zelenih vještina

• financiraju se kraći formalni 

• programi obrazovanja

• https://vauceri.hzz.hr/

https://vauceri.hzz.hr/


Program obrazovanja za stjecanje 
mikrokvalifikacije ekološko i 
konvencionalno pčelarenje

Nastavni  plan  i  program
osposobljavanja za poslove

pčelara

SK Agroekološki tehničar / 
Agroekološka tehničarka

SIU Biologija i patologija pčelinje zajednice i osnove pčelarstva 
(2 CSVET)

SIU Konvencionalno pčelarenje (2 CSVET)

SIU Ekološko pčelarenje (2 CSVET)

SIU Pčelinji proizvodi (1 CSVET)

SIU Marketing u pčelarstvu (1 CSVET)

Primjer



Preuzimanje

Sastavnica iz SK Sastavnica iz SZ

• naziv sektora
• razina  kvalifikacije/skupa/ova 

ishoda učenja prema HKO-u
• obujam u bodovima  (CSVET)
• popis standarda kvalifikacija i 

datum/i njegove/njihove valjanosti 
u Registru HKO-a

• uvjeti za upis u program
• materijalni uvjeti i okruženje za 

učenje potrebni za izvedbu 
programa

• datum revizije programa
• popis skupova ishoda učenja
• kvalifikacije nastavnika koji 

sudjeluju u realizaciji modula
• ishodi učenja

• Popis standarda 
zanimanja/skupova kompetencija i 
datum/i njegove/njihove valjanosti 
u Registru HKO-a

• Kompetencije koje se programom 
stječu 



Preporuke pri izradi 
mikrokvalifikacija

• jedan skup ishoda učenja, minimalno 2 CSVET boda

• kombinacija više skupova ishoda učenja, preporuka maksimalno 
9 CSVET bodova

• moguće kombinirati skupove ishoda učenja iz različitih standarda 
kvalifikacija, najviše iz tri različita SK

• moguće je i preuzimanje skupova ishoda učenja iz različitih sektora, 
do tri sektora



Primjer naziva 

▪ mikrokvalifikacija montiranje i spajanje sunčevih 
toplinskih sustava i kolektora 

▪ SIU Montiranje sunčevih toplinskih sustava
▪ SIU Spajanje sunčevih toplinskih sustava



Pri izradi programa paziti na:

▪ usklađenost vrste programa s razinama SIU prema HKO-u

▪ navođenje točnih poveznica na SKOMP-ove iz SZ na kojem se 
program temelji kako bi se potvrdila njihova povezanost 

▪ planiranje prosječnog vremena potrebnog za postizanje ishoda 
učenja  (racionalni raspored)



Pri izradi programa paziti na:

▪ opis dominantnog nastavnog sustava
▪ dati metodičke preporuke (nastavne strategije, metode i 

oblici rada, smjerice za najprimjerenije načine ostvarivanja 
ishoda učenja)

▪ primjena andragoških načela 
▪ preporučiti način povezivanja učenja koje se temelji na radu s 

procesom učenja i poučavanja  i samostalnim učenjem



Pri izradi programa paziti na:

Načini stjecanja 

ishoda učenja (od –

do, postotak)

Vođeni proces učenja 

i poučavanja

Oblici učenja 

temeljenog na radu

Samostalne 

aktivnosti polaznika

40 (27%) 80 (53%) 30 (20%)

▪ VPUP (izravan proces učenja i poučavanja, vježbe, 
prezentiranje, demonstracija) 

▪ UTR (stjecanje vještina u svijetu rada, sudjelovanje u radnom 
procesu ili u spec.prostorima ustanove koje imaju materijalne i 
prostorne uvjete)

▪ SAP (čitanje, izrada prezentacija, e-učenje, učenje za završnu 
provjeru,...)



Pri izradi programa paziti na:

▪ određivanje načina i primjera vrednovanja skupa ishoda 
učenja

▪ opisati radnu situaciju i/ili projektni zadatak i/ili istraživački 
zadatak kojima se mogu provjeriti svi ishodi učenja u 
jednom skupu

▪ da li način vrednovanja doista provjerava ostvarenost 
ishoda učenja?



Diskusija



Adresa: Garićgradska ulica 18

Telefon: +385 01 62 74 666 
Faks: +385 1 62 74 606

E-mail: ured@asoo.hr
Web: www.asoo.hr

Hvala na pozornosti!
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