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Plan rada

9.00-9.05 Registracija sudionika

9.05-9.15 Uvod u radionicu i predstavljanje predavaca
prof. dr. sc. Sandra Voc¢a, prodekanica za nastavu i studijske programe
prof. dr. sc.

9.15-11.00 Ssilvio Papié, voditelj studija Studijskog inZenjerstva i voditelj Algebra kluba inovatora
[0 Uvod u radionicu: pregled kljuéne terminologije

O Pregled koraka od trziSta rada, preko standarda zanimanja do standarda kvalifikacija

[0 Koraci u izradi programa obrazovanja za odrasle (mikrokvalifikacije)

[0 Dobri primjeri prakse programa Algebre

11.00-11.15 Pauzazakavu

11.15-12.30 Silvio Papié¢, voditelj studija Studijskog inZzenjerstva i voditelj Algebra kluba inovatora

[0 Konkretizacija u izradi programa obrazovanja za odrasle (mikrokvalifikacije) — korak po korak na primjeru postojeceg
programa Agronomskog fakulteta

12.30 — 13.00 Rasprava i najava radionice u petak 14.7.2023.
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Uvod u radionicu:
pregled kljucne terminologije




Osnovni pojmovVi

Standard zanimanja je dokument koji sadrzi popis svih poslova koje pojedinac obavlja u odredenom zanimanju i popis
kompetencija potrebnih za njihovo uspjesno obavljanje. Drugim rije€ima, sva potrebna znanja, vjestine te pripadajucu
samostalnost i odgovornost. On treba biti dogovor medu svim relevantnim dionicima na trzistu rada o minimalnom
sadrzaju nekog zanimanja te odgovaraju¢im kompetencijama.

Standard kvalifikacije je dokument u kojem se nalazi sadrzaj i struktura odredene kvalifikacije, a ukljucuje sve podatke za
odredivanje razine (1-8), obujma (broj bodova) i profila kvalifikacije (ishodi u€enja) te podatke koji su potrebni za
osiguravanje i unapredenje kvalitete kvalifikacije (minimalni zajednicki ishodi ucenja koji trebaju biti sadrzani u svakom
programu koji se povezuje s tim standardom kvalifikacije).

Kvalifikacija je naziv za objedinjene skupove ishoda ucenja odredenih razina, obujma, profila, vrste i kvalitete. Dokazuje se
sviedodzbom, diplomom ili drugom javhom ispravom koju izdaje ovlastena pravna osoba.

Kvalifikacija je iskazana akademskim (npr. magistar inZenjer Sumarstva) ili stru€nim (npr. struc¢ni prvostupnik ekonomije),
odnosno strukovnim (npr. stolar) nazivom i nije istoznacna sa zanimanjem, koje moze imati isti ili razlicit naziv.
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Osnovni pojmovVi

» Cjelovita kvalifikacija (razina 6 ili 7)- Kvalifikacija koja samostalno udovoljava uvjetima za pristupanje trzistu rada i/ili
nastavku obrazovanja. (180 ECTS bodova ili 300 ECTS bodova)

* Djelomicna kvalifikacija- Kvalifikacija koja samostalno ne udovoljava uvjetima za pristupanje trzistu rada i/ili nastavku
obrazovanja, nego isklju€ivo uz odgovarajucu cjelovitu kvalifikaciju, odnosno uz jednu ili viSe drugih odgovarajucih
djelomicnih kvalifikacija, u skladu sa standardom cjelovite kvalifikacije udovoljava uvjetima za pristupanje trzistu rada

i/ili nastavku obrazovanja (10+ ECTS) — obi¢no kao dopuna cjelovitoj kvalifikaciji i omogucuje obavljanje odredenog
zanimanja.

o npr. djelomicna kvalifikacija koja se stjeCe programom pedagosko-psiholosko-didakticko-metodicke izobrazbe i kao
takva omogucuje obavljanje novog zanimanja za profesije razlicitih profila.

* Mikrokvalifikacija- Obrazovanje za stjecanje dijelova kvalifikacija, odnosno pojedinih skupova ishoda ucenja, a koje su
pojedincu potrebne iz razliitih razloga

o npr. nastavka obrazovanja, stjecanja ciljanih znanja i vjestina ili za potrebe dokumentiranja stecenih kompetencija
(2-9 ECTS). Karakterizira ih fleksibilnost, specificnost i jednostavnost stjecanja.

o SIU za mikrokvalifikacije mogu se preuzimati iz djelomiéne i/ili cjelovite kvalifikacije.
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Standard zanimanja = standard kvalifikacija
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Osnovni pojmovVvi- malo drugaciji podsjetnik

* Znanja

* Vjestine

* Ishodi ucenja

e Skupovi ishoda ucenja

* Kompetencije

e Skupovi kompetencija

* Sposobnosti
» Ishodi ucenja nisu kompetencije (treba ih sagledati iz druge perspektive)
» Kompetencije nisu vjestine (Cesto se koriste kao sinonimi)
» Znanje nije vjestina

» Sposobnosti nisu kompetencije

ALGEBRA



Osnovni pojmoVvi- malo drugaciji podsjetnik
e Kod razumijevanja ovih osnovnih pojmova bitno je znati da ¢e granularnost i
hijerarhija (Sto je IU, a Sto SIU, sto je znanje, a Sto IU, sto je kompetencija, a
sto U itd..) ovisiti o kontekstu i razini kvalifikacije, ali i o shvac¢anju ,estetike
teksta” koje ima osoba koja osmisljava npr. ishode ucenja, kljucne poslove,
kompetencije, znanja i vjestine (,,100 ljudi 100 ¢udi”)

* Mozemo reci da definiranje znanja, vjestina, kompetencija, SKOMPova,
ishoda ucenja i SIU ima elemente umjetnosti

* Medutim IU moraju biti jasno povezani s materijom, nastavnim
materijalima, nacinom poucavanja i metodama vrednovanja, ispitnim
pitanjima koriStenima u procesu ucenja/poucavanja/vrednovanja
(Konstruktivno poravnanje)

LC\ ALGEBRA




¥ EEHN

Osnovni pojmoVvi- malo drugaciji podsjetnik

* Znanje (Opravdano istinito vijerovanje) je iskaz koji potvrduje da osoba vjeruje u opis stvarnosti (proslost i sadasnjost)
i/ili proces mijenjanja stvarnosti (buduénost) koji je istovremeno istinit, bez da huzno moZe sama mijenjati stvarnost na
nacin na koji zna da je mogude. Npr. netko moze znati kako se izraduje ,Damascus” Celik, ali ne mora biti u stanju to
zaista i demonstrirati kao vjestinu-npr. osoba bez ruku. (znanje=potencijalna energija)-mozeo reci jos i da je znanje set
steCenih sistematiziranih Cinjeni¢nih i teoretskih informacija

» Vjestina je specificna (pojavljujuca) sposobnost (eng. Ability) pojedinca koja proizlazi iz znanja i omoguéava primjenu tog
(vrlo specifiénog) znanja (npr. znam kako se kuje Damascus Celik vs. Znam kako se sateliti lansiraju u orbitu Zemlje) za
postizanje odredenog rezultata u obavljanju nekog zadatka unutar zadanih okvir i kriterija/standarda, primjenom
odredenih alata i resursa i unutar postojecih i/ili zadanih ogranicenja (npr. kovati celik u Damascus uzorak do 1024 sloja,
simetricno bez losih varova i unutar 3 sata koristeci ugalj za zagrijavanje i rucni ceki¢ za kovanje)

e vjestina se moZe razvijati do razine ,najbolje mogudée” s obzirom na raspolozive resurse, alate i generalne
mogucénosti covjeka.—Kako nesto treba napraviti? (kineticka energija)

* Nije nuzno je govoriti o vrstama vjestina i vrstama znanja, jer se vrsta vjestina/znanja podrazumijeva iz
konteksta...naravno da vjestina ,,salto unazad” nije socijalna, ve¢ psihomotoricka vjestina ili da je vjestina
,komunikacije u kriznim situacijama” socijalna, a ne psihomotoricka vjestina i to ne treba posebno pisati.

 Takoder u kompetencijama nije potrebno pisati da ¢e se nesto ,vjesto izvesti”
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¥ EEHN

Osnovni pojmovi- malo drugaciji podsjetnik

Sposobnost (eng. Ability) je kapacitet za izvrSavanje nekog zadatka, ali bez znanja i vjestina primijenjenih na odgovarajuéi nain unutar
zadanih ogranicenja i mogucnost na prihvatljivoj razini odgovornosti i samostalnosti ne mozemo reci da smo kompetentni za
izvrSavanje tog nekog zadatka.

« Kompetencije su sveobuhvatni iskazi koji u smislenu cjelinu ukljucuju vise znanja i vjeStina (mozemo dodati ponasanja, samostalnosti i
odgovornosti), koje osoba moze konzistentno primjenjivati u obavljanju svoga posla u okviru zanimanja/radnog mjesta (ali i generalno
u Zivotu)

* Kompetencije impliciraju skup znanja, vjestina te pripadajuc¢u samostalnost i odgovornost (dakle ne piSe se samostalno ili
samostalno? ili ,,uz pomoc”, veé se to implicira iz konteksta standarda zanimanja i na€ina na koji je pisana kompetencija-ako
nekome treba pomo¢ onda taj netko ne moze biti kompetentan i treba definirati kompetencije koje moze ,razviti”, takoder treba
izbjegavati ,sudjeluje” i ,asistira” jer je to nejasno kao kompetencija)

* Razine odgovornosti nigdje nisu specificirane u ishodima ucenja, vec se podrazumijevaju iz razine kvalifikacije (tako bi trebalo biti
i tako ima smisla..npr. nitko od pomoénog cvjeéara ne ocekuje da je potpuno samostalan i odgovoran za rezultate rada, isto tako
nitko ne ocekuje da doktor znanosti nije samostalan i odgovoran za rezultate svog rada i to ne treba posebno pisati)

= npr. ovo bi mogle biti kompetencije za izmisljeno zanimanje ,,Ratni kovac”
» |zradivati maceve primjenom San mai kovacke tehnike
= Druga kompetencija bi mogla biti Izradivati borbene oklope primjenom X kovacke tehnike
= Treda kompetencija bi mogla biti Izradivati borbene stitove primjenom Y kovacke tehnike.

=  SKOMP bi mogao biti: , Izradivanje pjesackih borbenih kompleta kovanjem”
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https://hko.srce.hr/registar/skup-kompetencija/detalji/1030
https://hko.srce.hr/registar/skup-kompetencija/detalji/2878
https://hko.srce.hr/registar/standard-zanimanja/detalji/67

¥ EEHN

Osnovni pojmoVvi- malo drugaciji podsjetnik

* Ishodi ucenja su iskazi koji opisuju sto ce polaznici moci demonstrirati od
znanja i vjestina po zavrsetku ucenja ili niza iskustava ucenja (ovisno o
slozenosti materije, publici, zeljama nastavnika itd. Ishodi ucenja definiraju
ono $to bi morao znati/mo¢i uciniti ucenik nakon procesa ucenja

v’ vise Ce trebati demonstrirati studenti na diplomskom studiju nego djeca u
1. razredu koja su ,,prazne ploce”.

* Ishodi uCenja trebaju biti jasni i precizni iskazi dovoljne objasnjavajuce moci s
preciznim glagolima koji daju komuniciraju rezultat koji se moze jasno i lako
vrednovati, npr. Navesti, izraditi, klasificirati, opisati umjesto znati, razumjeti,
cijeniti.
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Osnovni pojmoVi — ishodi ucenja

Primjer ishoda ucenja- ,Specijalistitko usavréavanje analiti¢ara za utvrdivanje botani¢kog podrijetla meda”

* Prepoznati osnovne vrste meda- ovo je ishod koji podrazumijeva nacin vrednovanja u kojem se
polazniku daje popis karakteristika raznih uzoraka meda i na temelju poznavanja karakteristika
svake vrste meda (naucio napamet) polaznik je u stanju prepoznati o kojoj vrsti meda se radi
(dakle nema analize i koriStenja alata i slicno, odnosno nije jasno napisano da ima, a trebalo bi
biti ako se zaista koriste alati, analiticke tehnike itd. Sto je o¢ekivano od razine 6-7)- sada je to
eventualno razina 4

Prikladnije za razinu 6-7 je:

* Primjenom melisopalinoske analize odrediti vrstu meda- ovdje se podrazumijeva da polaznik
treba koristiti odredenu ,,analiticku tehniku” (koju zna koristiti na adekvatnoj razini), treba
znati karakteristike pojedine vrste meda, treba biti u stanju prepoznati (zna kako izgledaju) sve
elemente koje analizira (pelud itd.) i na temelju unaprijed poznatih (definiranih od strane
nekog drugog) kriterija i svojstava/karakteristika meda odrediti vrstu meda
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Osnovni pojmovVvi — ishodi ucenja
Primjer ishoda ucenja- ,Specijalisticko usavriavanje analiti¢ara za utvrdivanje botani¢kog podrijetla meda”

Trenutno:

* Interpretirati rezultate analize meda metodom infracrvene (IR) spektroskopije (FTIR-ATR
tehnikom snimanja spektara)

Prijedlog izmjene:

* Primjenom FTIR-ATR tehnike snimanja spektra odrediti botanicko i zemljopisno podrijetlo
meda

e Skup ishoda ucenja (SIU) je najmaniji cjelovit skup povezanih ishoda ucenja iste razine,
obujma i profila. (4-10 ishoda u SIU?!-bit ¢e koliko bude, ali ako ih je puno treba promisliti o
usitnjavanju edukacije...npr. umjesto jednog kolegija imati dva kolegija)
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Primjer ishoda ucenja-mogucnosti

U primjeru imamo 5 ishoda, a moglo je bitii 12!

Unit 1: The Theory of Wines of the World

Learning Outcome 1

Identify the principal natural and human factors in the vineyard and winery that

are involved in the production of still wines of the world and|explain|how they
can influence the style, quality and price of these wines.

earning Outcome 2

Identifyjand|describe [the characteristics of the still wines produced in the

principal wine producing regions of the world and explain|how the key natural
and human factors in the vineyard, winery, law and commerce can influence
the style, quality and price of these wines.

Learning Outcome 3

Identifyland|describe the characteristics of the principal sparkling wines of the

world and explain how the key natural and human factors in the vineyard,
winery, law and commerce can influence the style, quality and price of
these wines.

Learning Outcome 4

Identify and describe the characteristics of the principal fortified wines of the

world and explain how the key natural and human factors in the vineyard,
winery and law can influence the style, quality and price of these wines.

Mogao bi biti SIU?

Mogao bi biti SIU?

Learning Outcome 5

Demonstrate the ability to provide information and advice to customers and

staff about wines.

ALGEBRA res
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https://www.wsetglobal.com/media/11731/wset_l3wines_specification_en_highres_may2022_issue2.pdf

Razine ishoda ucenja — Bloomova taksonomija

Taksonomiju treba sagledati u kontekstu jedne ,,edukacije”, umjesto u kontekstu ukupnog obrazovnog puta ucenika.

Produce new or original work
e Design, assemble, construct, conjecture, develop, formulate, author, investigate

Justify a stand or decision
eva I U ate appraise, argue, defend, judge, select, support, value, critique, weigh

Draw connections among ideas

dirrerentiate, organize, relate, compare, contrast, distinguish, examine,
a n a |yze experiment, question, test
Use information in new situations
a ' I execute, impiement, solve, use, demonstrate, interpret, operate,
pp y schedule, sketch

Explain ideas or concepts

[classiry) describe, discuss, explain, identify, locate, recognize,
report, select, translate

Izrada ,,Arduino katapulta”

understand

Recall facts and basic concepts
dupiicate, list, memorize, repeat, state

remember
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https://cft.vanderbilt.edu/guides-sub-pages/blooms-taxonomy/

Pregled (nacelnih) koraka od
trzista rada, preko standarda
zanimanja do standarda
kvalifikaclja




Osnovni pojmovVi

Standard zanimanja je dokument koji sadrzi popis svih poslova koje pojedinac obavlja u odredenom zanimanju i popis
kompetencija potrebnih za njihovo uspjesno obavljanje. Drugim rije€ima, sva potrebna znanja, vjestine te pripadajucu
samostalnost i odgovornost. On treba biti dogovor medu svim relevantnim dionicima na trzistu rada o minimalnom
sadrzaju nekog zanimanja te odgovaraju¢im kompetencijama.

Standard kvalifikacije je dokument u kojem se nalazi sadrzaj i struktura odredene kvalifikacije, a ukljucuje sve podatke za
odredivanje razine (1-8), obujma (broj bodova) i profila kvalifikacije (ishodi u€enja) te podatke koji su potrebni za
osiguravanje i unapredenje kvalitete kvalifikacije (minimalni zajednicki ishodi ucenja koji trebaju biti sadrzani u svakom
programu koji se povezuje s tim standardom kvalifikacije).

Kvalifikacija je naziv za objedinjene skupove ishoda ucenja odredenih razina, obujma, profila, vrste i kvalitete. Dokazuje se
sviedodzbom, diplomom ili drugom javhom ispravom koju izdaje ovlastena pravna osoba.

Kvalifikacija je iskazana akademskim (npr. magistar inZenjer Sumarstva) ili stru€nim (npr. struc¢ni prvostupnik ekonomije),
odnosno strukovnim (npr. stolar) nazivom i nije istoznacna sa zanimanjem, koje moze imati isti ili razlicit naziv.

LC\ ALGEBRA




Standard zanimanja =2 standard kvalifikacija
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SZ-SK aktivnosti-BITNO!

AKTIVNOSTI
0. FORMIRATI RADNU SKUPINU 3-5 CLANOVA / STRUCNJAKA

1. ODRZATI UVODNU RADIONICU
/ Dodatne prema potrebi

2. DEFINIRATI NAZIV PREDMENTOG STANDARDA ZANIMANIJA TE PRIPADAJUCE PRIMARNO | SEKUNDARNO SEKTORSKO
PODRUCIJE / ISPUNITI | POSLATI OBRAZAC ZA ODOBRENJE PRIJEDLOGA SZ-a

3. IZRADA PRVOG POPISA kljuénih poslova (KP), znanja (Z), vjestina (V) - Sastanci s RS

4. SASTAVITI POPIS 8-20 POTENCIJALNIH SUDIONIKA ANKETIRANJA / Po zanimanju
- DOGOVARANJE TERMINA ANKETE /

5. ODRZATI RADIONICE ZA ISPITANIKE | ANKETARE

6. PROVODENJE ANKETIRANJA

7. OBRADA PODATAKA

8. AZURIRANJE POPISA KLJUCNIH POSLOVA, ZNANJA | VIESTINA

9. RADIONICA O IZRADI POPISA | SKUPOVA KOMPETENCIJA TE OPISA ZANIMANJA

10. IZRADA POPISA | SKUPOVA KOMPETENCIJA TE OPISA ZANIMANIJA
11. FINALIZIRANJE A OBRASCA | CJELOKUPNOG ZAHTJEVA

12. ODRZAVANJE RADIONICE O HKO REGISTRU | UNOS ZAHTJEVA U REGISTAR / ZAVRSNI SASTANAK

LC\ ALGEBRA




SZ->SK princip
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Specificne kompetencije SZ
PRIKAZ SEKTORA A
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Rezultat do sada

* Pregledano 10.07.2023. i u tom trenutku postoji 516 SZ, 245 SK, 4318 SKOMP, i 7821 SIU

* Kao dokaz nerazumijevanja ideje HKO sustava i ideje samog registra, te nacina na koji se metodologija za
izradu standarda zanimanja trebala koristiti mozemo pogledati sam HKO registar.

* Pod skupovima kompetencija upisati u pretrazivanje ,komuni” i dobit cemo oko 500 skupova
kompetencija vezanih za komuniciranje koji su, ,pametnim pristupom” (razumijevanje ideje sustava,
razumijevanjem informacijskih sustava generalno, razumijevanjem metodologije, koristenjem
,pametnih” alata, i pristupa itd.), mogli biti smanjeni na puno manje (mozda i 20ak), jer su
komunikacijske vjestine transverzalne vjestine isto kao i vjestine rjesavanja problema, kreativno
razmisljanje, pregovaranje i rjesavanje konflikata itd.

* U tijeku je rasprava o potrebnim izmjenama metodologije kako bi HKO bio smisleniji, jednostavniji,
fleksibilniji, korisniji, a to bi moralo ukljucivati postojanje intuitivhog sustava (Al based) koji ée predlagati
kompetencije na temelju opisa zanimanja. A taj opis bi se trebao definirati na fokus grupama s ljudima iz
industrije tako da oni koriste na fokus grupi interaktivni Al based alat poput Chat GPT-X (moZda dodatno
treniran na setu podataka postojeceg registra.

* npr. za mene je Chat GPT-3 sazeo 60 komunikacijskih kompetencija na samo 9 i to vrlo jasno, precizno i
smisleno-opravdano bi bilo zamijeniti tih 60 kompetencija s ovih 9 koje je ponudio Chat GPT-3)
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- Koracl u izradi programa
obrazovanja za odrasle
(mikrokvalifikacije)

- Dobri primjeri prakse
programa Visokog ucilista
Algebra




Primjer mikrokvalifikacije VUA

Iz upute za izradu uskladivanje i odobravanje obrazovnih programa visokih uciliSta na razini visokog obrazovanja za potrebe
financiranja putem vaucera:

4. Ishodi ué¢enja koji nisu upisani u Registar HKO-a

Ako visoko uciliste Zeli izraditi obrazovni program koji sadrzi skup ili skupove ishoda u¢enja koji nisu
sadrzani u Registru HKO-a, visoko uciliste treba pokrenuti postupak izrade i upisa tih skupova ishoda
ucenja u skladu s procedurom propisanom Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (Narodne
novine, broj 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21) i Pravilnikom o Registru Hrvatskoga kvalifikacijskog
okvira (Narodne novine, broj 96/21).

Pravilnik o mikrokvalifikacijama (VUA):

https://www.algebra.hr/visoko-uciliste/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/Pravilnik _mikro-kvalfikacije Strucno-vijece 15.02.23.pdf
https://www.algebra.hr/visoko-uciliste/wp-content/uploads/sites/2/2021/12/Pravilnik-o-donosenju-i-unapredenju-studijskih-i-obrazovnih-
programa_ 19.04.21.pdf

Razni obrasci
http://www.kvalifikacije.hr/hr/registar-hko/obrasci

ALGEBRA



https://www.algebra.hr/visoko-uciliste/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/Pravilnik_mikro-kvalfikacije_Strucno-vijece_15.02.23.pdf
https://www.algebra.hr/visoko-uciliste/wp-content/uploads/sites/2/2021/12/Pravilnik-o-donosenju-i-unapredenju-studijskih-i-obrazovnih-programa_19.04.21.pdf
http://www.kvalifikacije.hr/hr/registar-hko/obrasci

Primjer mikrokvalifikacije VUA

Iz upute za izradu uskladivanje i odobravanje obrazovnih programa visokih uciliSta na razini visokog obrazovanja za potrebe
financiranja putem vaucera:

5. Unutarnje osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete obrazovnih programa KLASA: 602-04122-01/43
Uskladivanje obrazovnih programa sa skupom ili skupovima ishoda ucenja upisanima u Registar : LZJ:;:: infjﬁif;ofofi
HKO-a sastavni je dio unutarnjeg sustava osiguravanja i unaprjedivanja kvalitete te na odgovarajudi

natin podlijeze periodi¢kim postupcima vanjskoga vrednovanja odnosno reakreditacije visokih
ucilista.

U skladu s ¢lankom 57. Zakona o visokom ju i znanstvenoj dj i (,Narodne novine", broj
119/2022), Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (,Narodne novine*, broj 22/13, 41/16, 64/18, 20/21,
[Odluka USRH U-1-2854/2018 i U-1-2855/2018), te na temelju ¢lanka 32. Statuta Visokog ucilidta Algebra i
IPravilnika o donosenju i unapredenju studijskih i obrazovnih programa (KLASA: 602-04/21-01/06; URBROJ:|
251-321-21-03-19) od 19. travnja 2021. godine, Stru¢no vije¢e Visokog uciliSta Algebra na svojoj 104,
isjednici odrzanoj 16. studenoga 2021. godine donosi

Visoko uciliSte ¢e internim aktom propisati nadin izrade i vrednovanja te uskladivanje
obrazovnih programa s Registrom HKO-a.

) ODLUKU
U postupku uskladivanja obrazovnog programa sa skupom. odnosno skupovima ishoda ugenja u A’IJ:ﬁE&::VA e oo,
, % = 2 P X R Je Administriranje infrastrukture u oblaku bazirane na Microsoft tehnologijama
Registru HKO-a, visoko u¢iliste treba koristiti Obrazac za izradu obrazovnog programa uskladenog GoLLEaE Visokog ucilista Algebra
sa standardima skupova ishoda ucenja, koji sadrzi minimalno sljedece podatke: §
—  sektor prema Pravilniku o HKO-u kojemu program pripada, USPOSTAVA PROGRAMA USAVRSAVANJA 12022 vsoks i g usvelh pograme st vasrievanis 2 poveha qlozinog e

kojima se stje¢u kompetencije uskladene sa standardom zanimanja ili skupom kompetencija i standardom!|
kvalifikacije ili skupom ishoda uenja iz Registra Hrvatskog kvalifikacijskog okvira. Program struénog|

—  naziv programa,

ooz o s s ” T H e . . % - 2 &5 P A Adminism'an-p inﬁmﬁuk‘u'e u (ﬂaku usavr$avanja za potrebe cjeloZivotnog ucenja ne smatra se studijem, a moze se financirati putem vaucera u
— razinu  programa prema HKO-u s obzirom na skupove ishoda ucenja koji se njegovim bazirane na Microsoft tehnologijama svrhu pristupa trzistu rada.
zavrsetkom stjecu, .
l . R T Program strucnog usavr$avanja Administriranje infrastrukture u oblaku bazirane na Microsoft tehnologijama|
- obujam u bOdU\'lI]]d (l_‘,( | S) isokog ugilista Algebra izraden je u skladu s Uputom Ministarstva znanosti i obrazovanja za izradu,
. N . 2 2 . o " ivanje i jie obrazovnih programa visokih ugilista na razini visokog obrazovanja za potrebe
— Znanja, vjestine 1 S})L)S()bllOSII kOJC se syjecu zavrSetkom programa, ffinanciranja putem vaucera sredstvima iz Nacionalnog plana oporavkai otpomnosti 2021.-2026. (KLASA: 602-
. R . N ~ % 3 on § 04/22-10/00088; URBROJ: 533-04-22-0003) izdanom na temelju ¢lanka 11. Zakona o Hrvatskom|
== sadr Zajne Cjehne - 5kup0vc |S]]0da ucenja s I\()_] 1ma j€ program povezan, okviru (,Narodne novine* broj. 22/13, 41/16, 64/18, 47/20, 20/21).
izvedbeni plan programa (trajanje, naCin izvodenja, na¢in provjere znanja i vijestina,
2 o o . J ~ .
napredovanja i zavrsetak programa), Praviinikom o donosenju i unapredenju studijskin i obrazovnih programa Visokog udilista Algebra od 19
ot i 1. ravnja 2021. godine (KLASA: 602-04/21-01/06; URBROJ: 251-321-21-03-19) propisan je postupak izrade if
U\’J(’t(’ Za Upl5 p()lazn]}\ﬂ, [donosenja obrazovnih programa Visokog ucilista Algebra koji se smatraju programima struénog
\]\JC‘C za L{]\[‘Sctak p[‘ogrﬂ]l‘la(_ ;:z:\;é;;:;jadl;aa‘;n):;‘ebe cjelozivotnog ucenja, u smislu &lanka 57. Zakona o visokom obrazovanju i

materijalne uvjete i okruzenje za u¢enje koji su potrebni za izvedbu programa. Studeni 2022

preporuceni na¢in pracenja kvalitete i uspjesnosti programa,

predvideni datum revizije programa.
Izgled i sadrzaj obrasca, koji osim navedenih moze sadrzavati i druge podatke, propisuje visoko Internl akt o uspOStaVI prOgrama ! OdIUka
uciliSte internim aktom.
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Konkretizacija u izradl
programa obrazovanja za
odrasle (mikrokvalifikacilje) —
korak po korak na primjeru
jeceg programa
ronomskog fakulteta




Pristup HKO registru:
https://hko.srce.hr/zahtjevi/prijava

Dokumenti i obrasci:

Metodologija za izradu standarda zanimanja i skupova kompetencija: LINK

Obrazac zahtjeva za upis standarda kvalifikacije na razinama visokog obrazovanja.

Obrazac Zahtjeva za upis skupa ishoda ucenja na razinama visokog obrazovanja.

Uputa za izradu uskladivanje i odobravanje obrazovnih programa visokih uciliSta na razini visokog obrazovanja za potrebe
financiranja putem vaucera.

Zadatak za polaznike (izrada mikrokvalifikacije ,,Analiticar za utvrdivanje botanickog podrijetla meda”-razina?):

LC\ ALGEBRA

Na mreznim stranicama HKO registra pronadi standard kvalifikacija koji bi mogli koristiti (ako postoji u registru)-nisam
pronasao

Pronadi standard zanimanja na koji ¢e se mikrokvalifikacija mapirati (ako postoji u registru )-nisam pronasao

Ako ne postoji u registru nista iskoristivo, potrebno je izraditi prijedlog standarda zanimanja ili prijedlog skupa
kompetencija koristec¢i dostupni metodologiju (isti su koraci/kompleksnost-min 3 mjeseca za izradu+administrativni dio
vrednovanja i odobravanja): LINK

Prije poCetka izrade prijedloga SZ potrebno je od MROSP (Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike) traziti odobrenje za naziv SZ (,,Obrazac prijedloga standarda zanimanja ili skupova kompetencija”)

Kada SZ ili SKOMP bude prihvaéen, nakon toga izraditi prijedloge mikrokvalifikacija koje ¢e se mapirati na sada postojece
SKOMPove ili SZ (bolje SZ i minimalno 3 mjeseca i 10ak sastanak traje priprema za prijedlog SZ koji ide na vrednovanje)



https://hko.srce.hr/zahtjevi/prijava
http://www.kvalifikacije.hr/hr/registar-hko/obrasci
http://www.kvalifikacije.hr/sites/default/files/documents-publications/2021-12/Metodologija za izradu standarda zanimanja i skupova kompetencija.pdf
http://www.kvalifikacije.hr/sites/default/files/documents-publications/2021-12/Metodologija za izradu standarda zanimanja i skupova kompetencija.pdf

Izrada SZ 1li SKOMP - aktivnosti-BITNO!

AKTIVNOSTI
0. FORMIRATI RADNU SKUPINU 3-5 CLANOVA / STRUCNJAKA

1. ODRZATI UVODNU RADIONICU
/ Dodatne prema potrebi

2. DEFINIRATI NAZIV PREDMENTOG STANDARDA ZANIMANIJA TE PRIPADAJUCE PRIMARNO | SEKUNDARNO SEKTORSKO
PODRUCIJE / ISPUNITI | POSLATI OBRAZAC ZA ODOBRENJE PRIJEDLOGA SZ-a

3. IZRADA PRVOG POPISA kljuénih poslova (KP), znanja (Z), vjestina (V) - Sastanci s RS

4. SASTAVITI POPIS 8-20 POTENCIJALNIH SUDIONIKA ANKETIRANJA / Po zanimanju
- DOGOVARANJE TERMINA ANKETE /

5. ODRZATI RADIONICE ZA ISPITANIKE | ANKETARE

6. PROVODENJE ANKETIRANJA

7. OBRADA PODATAKA

8. AZURIRANJE POPISA KLJUCNIH POSLOVA, ZNANJA | VIESTINA

9. RADIONICA O IZRADI POPISA | SKUPOVA KOMPETENCIJA TE OPISA ZANIMANJA

10. IZRADA POPISA | SKUPOVA KOMPETENCIJA TE OPISA ZANIMANIJA
11. FINALIZIRANJE A OBRASCA | CJELOKUPNOG ZAHTJEVA

12. ODRZAVANJE RADIONICE O HKO REGISTRU | UNOS ZAHTJEVA U REGISTAR / ZAVRSNI SASTANAK
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Hvala na paznji!
Pitanja?




