
Sveučilište u Zagrebu Agronomski fakultet, Svetošimunska cesta 25, Zagreb raspisuje

NATJEČAJ
za izbor:

na suradničko radno mjesto  – viši asistent,  u znanstvenom području: Biotehničke znanosti, znanstveno 
polje: Poljoprivreda, na određeno vrijeme od 18 mjeseci, u punom radnom vremenu, za rad na projektu kojeg 
financira Hrvatska zaklada za znanost, pod nazivom: ”Ekološki prihvatljivo suzbijanje ambrozije kombinacijom 
fenolnih kiselina i reduciranih doza herbicida-PHENOMENA” (2023.-2027.) u Zavodu za herbologiju, Odsjek 
fitomedicinu - 1 izvršitelj;

Kandidati/kinje, uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa, trebaju ispunjavati uvjete utvrđene Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22) i Statutom Sveučilišta u Zagrebu Agronomskog fakulteta. 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu, kandidati/kinje su dužni priložiti: 
- životopis,
- dokaz o odgovarajućem stupnju obrazovanja (preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi koja je uvjet za radno 

mjesto), 
- dokaz o državljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),
- potpisanu izjavu – izričiti pristanak da se obavijest o rezultatu natječaja objavi na internetskoj stranici Fakulteta.

Kandidati/kinje trebaju ispunjavati uvjet:  završen sveučilišni doktorski studij iz područja biotehničkih znanosti, 
polje poljoprivreda (agronomija). 

Izabrani kandidat/kinja s inozemnom diplomom dužan je, prije zaključivanja ugovora o radu, dostaviti rješenje/mišljenje 
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08, 125/11, 20/12, 138/12, 69/17) na javni natječaj,  
pod ravnopravnim uvjetima, mogu se javiti osobe obaju spolova.

Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na javni natječaj smatrat će se samo osoba koja podnese pravodobnu i urednu 
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natječaja. Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve osobne podatke, 
vlastoručno potpisanu prijavu i privitke navedene u natječaju.

U prijavi na javni natječaj potrebno je navesti: naziv radnog mjesta iz natječaja za koje se prijavljuje, osobne podatke 
kandidata/kinje: ime i prezime, datum rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, po mogućnosti adresu elektroničke 
pošte.

Kandidat/kinja  koji  se  poziva  na  pravo  prednosti  pri  zapošljavanju  sukladno:  –  članku  102.  Zakona  o  hrvatskim 
braniteljima iz Domovinskog rata i  članovima njihovih obitelji  (NN br.  121/17, 98/19, 84/21, 156/23);  – članku 48.f 
Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,  
103/03, 148/13 i 98/19); - članku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21); – članku 9. 
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji  i  zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), 
dužan/a se u prijavi na natječaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale pristupnike samo pod jednakim 
uvjetima. Kandidat/kinja koji se poziva u prijavi na natječaj na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji i člankom članku 48. Zakona o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, priložiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici 
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/
popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji se u prijavi poziva na pravo prednosti pri zapošljavaju sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i  
civilnih invalida rata, uz prijavu na javni natječaj dužan/a je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti  i 
rješenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo navedeno pravo te dokaz o tome na koji način mu je prestao radni odnos. 
Kandidat/kinja  koji  se  u  prijavi  poziva  na  pravo  prednosti  pri  zapošljavanju  u  skladu  s  člankom  9.  Zakona  o 
profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom dužan je osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, 
priložiti i dokaz o invaliditetu. Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 
22.  Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na natječaj,  osim dokaza o ispunjavanju traženih 
uvjeta, nije dužan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.
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Sveučilište  u  Zagrebu  Agronomski  fakulteta  dostavljene  podatke  kandidata/kinja  obrađuje  u  skladu  s  odredbama 
pozitivnih  propisa  koji  uređuju  zaštitu  osobnih  podataka.  Dostavljeni  podaci  obrađivat  će  se  u  svrhu  provođenja 
natječaja za prijam u radni odnos i u druge svrhe se neće koristiti.

Na kandidate/kinje  se primjenjuje  probni  rad prema odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u 
javnim službama. 

Kandidati/kinje koji zadovoljavaju tražene uvjete biti će po potrebi pozvani na razgovor i /ili testiranje putem e-adrese  
koju iskažu u prijavi. Nepravodobne i nepotpune prijave, neće se razmatrati.

Prijave na javni natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se  u roku od 30 dana, od objave natječaja u 
Narodnim novinama. 

Prijave s dokumentacijom podnose isključivo putem elektroničke pošte na e-adresu:  pisarnica@agr.hr

O rezultatima izbora prijavljeni  kandidati/kinje bit  će obaviješteni u roku od 8 dana od donošenja odluke o izboru 
objavom na internetskoj stranici https://www.agr.unizg.hr/
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