
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine" broj 74/14) Izborna Skupština 
Udruge poslijediplomskih studenata Agronomskog fakulteta održana 14.05. 2021. godine u 
na Sveučilištu u Zagrebu Agronomskom fakultetu, Svetošimunska cesta 25 u Zagrebu, 
donijela je 

STATUT 

Udruga poslijediplomskih studenata Agronomskog fakulteta 

I. OPĆE ODREDBE 

Članak 1. 

(1) Ovim Statutom uređuju se pitanja naziva i sjedišta; cilja i djelatnosti kojima se 
ostvaruje; područja djelovanja; unutarnje ustrojstvo i statusne promjene; način 

upravljanja i tijela udruge; financiranje, članstvo i članarine te prava, obveze i 
stegovna odgovornost članova; udruživanje u saveze, zajednice, mreže i u 
međunarodne udruge; prestanak te postupanje s imovinom u slučaju prestanka rada i 
druga pitanja značajna za rad Udruga poslijediplomskih studenata Agronomskog 
fakulteta (u daljnjem tekstu: Udruga). Udruga je nepolitička, nestranačka, nevladina i 
neprofitna organizacija koja poštuje načelo jednakosti svih građana te svačija prava i 
slobode neovisno o rasi, boji kože, spolu, jeziku, vjeri, političkom ili drugom 
uvjerenju, nacionalnom ili socijalnom podrijetlu, imovini, rođenju, naobrazbi, 
društvenom položaju ili drugim osobinama. 

Članak 2. 

(1) Izrazi koji se koriste u ovom Statutu i aktima koji se donose na temelju njega, a koji 
imaju rodno značenje, bez obzira na to jesu li korišteni u muškom ili ženskom rodu, 
obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod. 

Članak 3. 

(1) Naziv Udruge glasi: Udruga poslijediplomskih studenata Agronomskog fakulteta. 
Skraćeni naziv Udruge glasi: UPSAF 

(2) Uz naziv na hrvatskom jeziku Udruga prema potrebi u pravnom prometu koristi i 
naziv na engleskom jeziku: Postgraduate Student Association of the Faculty of 
Agriculture, University of Zagreb 

(3) Udruga djeluje na području Republike Hrvatske, a u svom djelovanju ostvaruje i 
međunarodnu suradnju. 

Članak 4. 

(1) Sjedište udruge je u Zagrebu, Svetošimunska cesta 25 (Sveučilište u Zagrebu 



Agronomski fakultet). 

Članak 5. 

(1) U druga ima pečat. 

(2) Pečat Udruge: okruglog oblika, promjera 4 cm koji sadrži stilizirani skraćeni naziv 
(akronim) Udruge napisan velikim tiskanim slovima koji glasi UPSAF. 

(3) Pečat čuva predsjednik koji ujedno i zastupa udrugu. Uz predsjednika, pečat su 
ovlašteni koristiti potpredsjednik i tajnik Udruge 

II. CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJA I DJELATNOSTI 

Članak 6. 

(1) Ciljevi osnivanja udruge su: 

unapređenje, razvoj i promicanje suradnje među studentima poslijediplomskih 
studija iz područja agronomije i srodnih znanosti. 

promoviranje i afirmacija statusa mladih znanstvenika na području agronomije. 

- jedinstvena nastupanje u pitanjima važnim za studente pred tijelima Fakulteta i 
Sveučilišta. 

povezivanje i suradnja sa sličnim udrugama u zemlji i inozemstvu. 

promoviranje poslijediplomskih studija i poboljšanje kvalitete studija i studiranja 
na istima 

(2) Udruga djeluje na području obrazovanja, znanosti i istraživanja. Djelatnosti kojima se 
ostvaruju ciljevi Udruge su: 

odgoj i obrazovanje 

znanost, stručni rad i istraživanje 

organiziranje skupova, tribina, seminara, radionica i ostalih stručnih događanja 

(3) tematski pripadajućih području agronomije i srodnih znanosti, 

organiziranje stručnih izleta i putovanja sukladno Zakonu, 

sudjelovanje na domaćim i međunarodnim skupovima, seminarima i sl. koji su u 

(4) svezi s ciljevima i djelatnošću Udruge, 

izdavanje publikacija (brošura, letaka, plakata, knjiga 1 ostalo) 1z područja 

djelatnosti Udruge, 

ostale djelatnosti iz područja obrazovanja, znanosti i istraživanja 

III. JAVNOST RADA I AKTIVNOSTI UDRUGE 



Članak 7. 

(1) Rad udruge je javan. Javnost se ostvaruje davanjem obavijesti o radu udruge 
članovima udruge, tisku i drugim zainteresiranim medijima. Udruga posjeduje 
službenu mrežnu stranicu u sklopu domene agr.unizg.hr na kojoj je objavljen Statut 
udruge i druge aktivnosti. 

(2) Predstavnici sredstava javnog priopćavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela 
upravljanja Udruge i izvještavati javnost o radu tih tijela, osim ako iznimno drugačije 
ne odluči Predsjedništvo 2 radna dana prije održavanja sjednice, sastanka i sl., te o 
tome obavijesti najavljene predstavnike sredstava javnog priopćavanja unaprijed 
putem e-maila, svoje Intemet stranice i drugih raspoloživih sredstava za 
obavještavanje javnosti. 

IV. ČLANOVI UDRUGE 

Članak 8. 

(1) Članstvo se sastoji od redovitih, pridruženih i počasnih članova. 

(2) Redovitim članovima Udruge mogu postati studenti poslijediplomskih doktorskih i 
specijalističkih studija na Agronomskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu 

(3) Počasni član može postati svaka pravna i fizička osoba koja ispunjava sljedeće uvjete: 

- prihvaća statut udruge, 

- promovira ciljeva udruge, 

- pomaže u radu udruge (materijalno, novčano, savjetodavno). 

( 4) Počasni članovi U druge imaju pravo prisustvovati radu Skupštine, ali ne mogu birati i 
biti birani u tijela Udruge. 

(5) Počasni članovi će biti izvještavani o djelovanju, te imaju pravo davati prijedloge, 
poticati i pomagati rad Udruge. 

(6) Pridruženim članovima mogu postati studenti prediplomskog i diplomskog studija 
Agronomskog fakulteta Sveučilišta u Zagrebu, a koji prihvaćaju odredbe ovog 
Statuta. U druge 

(7) Pridruženi članovi imaju pravo, obveze i odgovornosti: 

sudjelovati u radu Skupštine bez prava odlučivanja kao promatrači 

davati prijedloge i izražavati vlastito mišljenje na sastancima Udruge 

sudjelovati na sastancima, predavanjima i drugim oblicima djelovanja 1 

aktivnosti Udruge utvrđenih ovim Statutom 

- biti obaviješteni o radu Udruge i izvršavanju njegovih programskih zadataka 

- pridonositi ostvarivanju ciljeva Udruge 



Članak 9. 

(1) Članstvo u Udruzi stječe se upisom u popis članova. Članovi ispunjavaju pristupnicu. 
Pristupnica za članstvo obvezuje na poštivanje odredbi Statuta i drugih akata, kao i 
odluka tijela Udruge. Zahtjev za prijam u članstvo podnosi se Predsjedništvu koje 
donosi odluku o prijemu. Popis članova vodi se elektronički ili na drugi prikladan 
način 1 obvezno sadrži podatke o osobnom imenu (nazivu), osobnom 
identifikacijskom broju (OIB), datumu rođenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji 
članstva, ako su utvrđene statutom udruge te datumu prestanka članstva u udruzi, a 
može sadržavati i druge podatke. Popis članova uvijek je dostupan na uvid svim 
članovima i nadležnim tijelima na njihov zahtjev. Popis članova vodi tajnik Udruge. 

(2) Skupština Udruge na prijedlog Predsjedništva odlučuje i određuje visinu članarine. 

Članak 10. 

( 1) Prava članova udruge su: 

- birati i biti birani u tijela Udruge, 

sudjelovati u radu Udruge, 

sudjelovati u radu Skupštine, 

aktivno oblikovati, predlagati i kreirati program rada, 

- predlagati pokretanje disciplinskog i stegovnog postupka Predsjedništvu, 

imati pravo uvida u poslovanje udruge. 

(2) Dužnosti članova Udruge su: 

- poštovati odluke tijela Udruge, 

- poštovati odredbe Statuta, 

djelovati na ostvarivanju i unapređivanju ciljeva Udruge. 

Članak 11. 

(1) Članstvo u Udruzi prestaje: 

istupanjem, danom podnošenja potpisane izjave Predsjedništvu o istupanju iz 
članstva 

- prestankom statusa Studenta sukladno Zakonu 

isključenjem 

- prestankom postojanja Udruge 

(2) Odluku o isključenju donosi Predsjedništvo, a na prijedlog predsjednika Udruge, 
potpredsjednika, tajnika Udruge ili najmanje 10% članova Udruge zbog sljedećih 
razloga: 

ako član unosi razdor i svađu, širi klevete i ponaša se nedolično te svojim 



postupcima i ponašanjem narušava ugled Udruge; 

ako se tijekom svog djelovanja u Udruzi ogriješio o odredbe Statuta Udruge, 

ako je oštetio ili uništio imovinu Udruge. 

(3) Protiv odluke Predsjedništva o isključenju odnosno o odbijanju zahtjeva za primitak u 
članstvo, može se, u roku od 15 dana, podnijeti prigovor Skupštini. Odluka Skupštine 

je konačna. 

Članak 12. 

(1) Članovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih 
pravnih propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge. 

(2) Članovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu članskih obveza i odgovornosti: 

kršenje zakonskih i drugih obveza u svezi djelovanja Udruge 

nepoštivanje odredbi Statuta 

nepoštivanje odluka tijela upravljanja Udruge 

neizvršavanje preuzetih obveza 

nesavjesno izvršavanje obveza zbog čega je nastala materijalna šteta Udruzi 

nesavjesno ili nezakonito raspolaganja imovinom Udruge 

narušavanje ugleda Udruge 

Članak 13. 

(1) Stegovna odgovornost članova Udruge utvrđuje se u stegovnom postupku. 

(2) Stegovni postupak može pokrenuti bilo koji član Udruge. 

(3) Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izriče tročlano Povjerenstvo imenovano od 
Skupštine. 

Članak 14. 

(1) U stegovnom postupku utvrđuju se okolnosti uslijed kojih je došlo do povrede 

članskih obveza i odgovornosti, težina povrede i šteta nastala za Udrugu. Stegovni 
postupak vodi se sukladno Pravilniku o stegovnoj odgovornosti članova udruge koji 
donosi Skupština udruge. 

Članak 15. 

(1) Za utvrđenu povredu članskih obveza i odgovornosti mogu se izreći sljedeće stegovne 

mJere: 

1. opomena, ili 



2. isključenje iz Udruge. 

Članak 16. 

(1) Član Udruge kojem je izrečena stegovna mjera isključenja iz Udruge ima pravo u 
roku od petnaest dana, računajući od dana dostave odluke, podnijeti žalbu Skupštini 
Udruge. 

(2) Skupština Udruge je dužna riješiti žalbu u roku 30 dana računajući od dana dostave 
žalbe. 

(3) Odluka Skupštine Udruge o isključenju je konačna. 

Članak 17. 

(1) Svaki član Udruge ima pravo p1samm putem upozoriti Skupštinu Udruge na 
nepoštivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka tijela Udruge. 

(2) Svaki član Udruge ima pravo pismene pritužbe na rad pojedinih članova ili tijela 
Udruge. 

(3) Na upozorenja i pritužbe člana Predsjedništvo je dužno odgovoriti pismeno u roku 30 
dana od njihova primitka. 

V. UNUTARNJI USTROJ I UDRUŽIVANJE 

Članak 18. 

(1) Udruga može, radi svrsishodnijeg ostvarivanja ciljeva, osnivati radne skupine 1 
povjerenstva koji će se baviti pojedinim djelatnostima utvrđenim čl. 5. Statuta. 

Članak 19. 

(1) Radne skupine i povjerenstva osmvaJu Skupština ili Predsjedništvo, u skladu s 
potrebama djelovanja Udruge. 

(2) Odluka o osnivanju radne skupine i povjerenstva sadrži sastav tijela, ciljeve 
osnivanja, prava i obveze tijela i članova tijela te vrijeme na koje se tijelo osniva. 

Članak 20. 

(1) Udruga se može udruživati u domaće i međunarodne saveze ili zajednice udruga i 
učlanjivati se u domaće i međunarodne udruge i institucije 

(2) Odluku o udruživanju i učlanjivanju donosi Skupština na prijedlog Predsjedništva 

VI. TIJELA UDRUGE 

Članak 21. 



Tijela Udruge su: 

Skupština, 

Predsjedništvo, 

VII. SKUPŠTINA UDRUGE 

Članak 22. 

(1) Skupština Udruge najviše Je tijelo upravljanja. Skupštinu čine redoviti članovi 

Udruge. 

Članak 23. 

(1) Dužnosti Skupštine: 

bira i razrješuje Predsjednika i njegova zamjenika, članove Predsjedništva; 

utvrđuje prijedlog Statuta i druge opće akte Udruge; 

osniva stručna tijela za obavljanje pojedinih poslova iz djelokruga Udruge; 

donosi plan rada i financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu i izvješće o radu za 
prethodnu godinu; 

donosi Poslovnik o radu Skupštine 

odlučuje o prestanku Udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge; 

donosi sve odluke u vezi s radom Udruge za koje nije nadležno Predsjedništvo ili 
Predsjednik; 

razmatra problematiku studiranja, studentskog standarda, reforme studija 1 druga 
pitanja važna za položaj studenata i kvalitetu studija. 

prihvaćanje godišnjeg radnog i financijskog izvješća 

Članak 23. 

(1) Skupštinom predsjedava Predsjednik Udruge. U slučaju odsutnosti predsjednika, 
Skupštinom predsjedava Potpredsjednik ili Tajnik udruge. Ako Predsjednik na 
prijedlog najmanje 1/3 članova ne sazove Skupštinu u roku od 15 dana, Skupštinu 
mogu sazvati predlagatelji. 

(2) U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine, predlagatelji su obvezni predložiti dnevni 
red Sjednice, te mjesto i dan održavanja sjednice. 

(3) U slučaju potrebe predsjednik može sazvati i elektronsku sjednicu koja se može 
održati putem videopoziva ili e-mail konverzacije. Putem elektroničke sjednice 
Udruga može donositi pravovaljane odluke. 

Članak 24. 



(1) Skupština se sastaje prema potrebi, a najmanje jednom godišnje. O radu Skupštine 
vodi se zapisnik, koji se trajno čuva u arhivu Udruge. Skupštinu saziva Predsjednik ili 
Predsjedništvo. Skupština se saziva pisanim ili elektroničkom poštom upućenim 
pozivom koji sadržava najmanje dan, sat i mjesto održavanja sjednice, prijedlog 
dnevnog reda i dokumentaciju nužnu za razmatranje pojedinih pitanja. 

Članak 25. 

(1) Dnevni red sjednice predlaže predsjednik, a utvrđuje Skupština. Skupštinom 
predsjeda predsjednik, ako Skupština ne odluči drukčije. 

(2) O sjednici Skupštine vodi se zapisnik koji sadrži: popis nazočnih, dnevni red, 
zaključke o svakoj točki dnevnog reda te potpis zapisničara i predsjedavajućega. 

(3) Skupština može raditi i donositi odluke ako joj nazoči 25% redovnih članova, a 
donosi odluke natpolovičnom većinom glasova nazočnih redovnih članova. Ako se 
odlučuje o promjeni statuta ili prestanku djelovanja udruge, odluke se donose 1/3 
većinom nazočnih redovnih članova. 

(4) Odluke Skupštine donose se javnim glasovanjem. 

(5) Skupština može odlučiti da se o pojedinim pitanjima iznimno odluke donose tajnim 
glasovanjem. 

VIII. PREDSJEDNIŠTVO 

Članak 26. 

(1) Predsjedništvo ima 3 člana koje bira Skupština na mandat od jedne godine. 

(2) Predsjednik je član Predsjedništva po položaju. 

(3) Predsjedništvo čine predsjednik, potpredsjednik, tajnik iz redova Skupštine. 

(4) Predsjedništvo je za svoj rad odgovorno Skupštini. 

(5) Predsjedništvo pravovaljano odlučuje natpolovičnom većinom glasova 
Predsjedništva. 

(6) Članovi Predsjedništva imaju pravo na reizbor. 

Članak 27. 

(1) Dužnosti Predsjedništva: 

organizira rad U druge, 

priprema nacrt Statuta i drugih akata, 

saziva zasjedanje Skupštine, predlaže dnevni red 1 pnprema sve materijale o 
kojima Skupština raspravlja, 

izvršava odluke Skupštine, 



prima nove redovne i pridružene članove U druge, 

odlučuje o isključenju iz članstva, 

odlučuje o promjeni adrese sjedišta Udruge, 

odlučuje o raspodjeli prikupljenih sredstava, 

predlaže članove Savjetodavnog odbora, 

osniva radne skupine i povjerenstva za obavljanje pojedinih poslova iz djelokruga 
Udruge 

donošenje prijedloga programa rada i priprema financijskog programa za tekuću 
godinu, 

odlučivanje o tekućoj upotrebi materijalno-financijskih sredstava, 

podnošenje radnog i financijskog izvješća po isteku mandata 

IX. PREDSJEDNIK UDRUGE 

Članak 28. 

(1) Predsjednika bira Skupština na mandat od jedne godine, sa mogućnošću reizbora. 
Predsjednika se bira većinom glasova ukupnog broja članova Skupštine. 

(2) Predsjednik se bira javnim glasovanjem 

(3) Ako ni jedan kandidat nije dobio takvu većinu, u drugom krugu izbora, u koji ulaze 
dva kandidata s najvećim brojem glasova, smatra se izabranim kandidat koji je dobio 
većinu glasova nazočnih članova skupštine. 

(4) Dužnosti Predsjednika: 

predstavlja i zastupa Udrugu, te odgovara za zakonitost njezina rada; 

predsjedava Predsjedništvom i Skupštinom te im predlaže dnevni red; 

u ime Predsjedništva predlaže program rada i razvoja;vodi tekuće poslovanje 
između sjednica Predsjedništva; 

potpisuje opće akte i financijsku dokumentaciju;obavlja i druge poslove utvrđene 
zakonom i ovim Statutom; 

nadgleda administrativne poslove Udruge. 

(5) Razrješenja dužnosti Predsjednika Udruge vrši se prema članku 16. ovog Statuta. 

(6) Predsjednik Udruge može zatražiti svoje razrješenje i prije isteka svog mandata na 
koji je izabran, s time da je dužan obavljati svoju dužnost do donošenja odluke 
Skupštine Udruge o razrješenja. 

X. POTPREDSJEDNIK UDRUGE 



Članak 29. 

(1) Potpredsjednika bira 1 razrješava Skupština, na prijedlog Predsjednika. Mandat 
potpredsjednika traje godinu dana, kao i mandata predsjednika, sa mogućnošću 
reizbora. 

(2) Dužnosti potpredsjednika: 

preuzima dužnosti predsjednika kada Je predsjednik odsutan, spriječen ili 
bolestan. 

surađuje s predsjednikom na svim potrebnim aktivnostima. 

XI. TAJNIK UDRUGE 

Članak 30. 

(1) Tajnika Udruge bira Skupština Udruge na prijedlog Predsjednika. Mandat Tajnika 
traje godinu dana, sa mogućnošću reizbora. 

(2) Tajnik udruge obavlja stručne i financijsko-administrativne poslove za Udrugu. 
Dužnosti Tajnika: 

- vodi arhiv spisa Udruge, knjigu financija, zapisnike sastanaka Predsjedništva i 
Skupštine, te druge službene dokumente Udruge, kao i popis članova Udruge, uz 
nadzor od strane predsjednika. 

- vodi zapisnike sastanaka Predsjedništva i Skupštine, uz nadzor od strane 
predsjednika. 

- pomaže predsjedniku u pripremanju sastanaka Predsjedništva ili Skupštine. 

- informira Skupštinu o svojim aktivnostima. 

XII. RAZRJEŠENJE DUŽNOSTI I OSTAVKE 

Članak 31. 

(1) Skupština može razriješiti članove Predsjedništva dužnosti u slučaju kršenja statuta, 

prouzročenja ozbiljne štete ili nemarnog izvršavanja svoje dužnosti. Odluka Skupštine 
o razrješenju je konačna. 

(2) U slučaju ostavke ili razrješenja dužnosti člana Predsjedništva, Predsjedništvo 
preuzima poslove člana Predsjedništva u ostavci te imenuje zamjenika na dužnost do 
sljedeće Skupštine na kojoj će se razmotriti ostavka i provesti izbori za upražnjeno 
mjesto. Izabranom članu mandat traje do isteka mandata u čiji su sastav birani. 

XIII. IMOVINA UDRUGE, NAKNADA TROŠKOVA I FINANCIJSKA GODINA 

Članak 32. 



(1) Imovinu udruge čine novčana sredstva koja je udruga stekla dobrovoljnim prilozima i 
darovima, novčana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se 
ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata udruge iz državnog proračuna i 
proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili 
inozemnih izvora, kao i druga novčana sredstva stečena u skladu sa zakonom, njezine 
nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava. 

Članak 33. 

(2) Za opravdane troškove učinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge članovi 
imaju pravo na naknadu. U slučaju povremenih potreba za angažiranjem većeg broja 
djelatnika na određenim poslovima, po odluci Predsjedništva može se privremeno 
angažirati djelatnike plaćene putem honorara u skladu sa zakonom. 

Članak 34. 

(1) Financijska sredstva namijenjena radu Udruge uplaćuju se na njezin podračun na žiro 
računu Sveučilišta u Zagrebu Agronomskog fakulteta. 

Članak 35. 

(2) Financijska godina Udruge počinje 1. siječnja, a završava 31. prosinca iste godine. 

XIV. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE I POSTUPAK S IMOVINOM U 
SLUČAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE 

Članak 36. 

(1) Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupština većinom glasova. Likvidator zastupa 
Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u 
registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Udruge do okončanja postupka 
likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga. Likvidator može biti osoba već 
određena za zastupanje Udruge. Likvidator ne mora biti član Udruge i nema mandat. 

Članak 37. 

(1) Udruga prestaje odlukom Skupštine ili iz razloga propisanih Zakonom o Udrugama. 
Odluku o prestanku Udruge donosi Skupština dvotrećinskom većinom prisutnih 
članova. 

Članak 38. 

(1) U slučaju prestanka rada udruge sva pokretna i nepokretna imovina potpada pod 
patronat Sveučilišta u Zagrebu Agronomskog fakulteta, gdje se udruga nalazi. 

XV. XV. NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR 
UDRUGE 



Članak 39. 

(1) Ako postoji spor između članova Udruge koji otežava ili onemogućava rad Udruge te 
se ne može riješiti kroz postupke propisane ovim Statutom, članovi Udruge dužni su 
pokušati taj spor riješiti mirenjem. 

Članak 40. 

(1) Članovi Udruge u svim poslovima od interesa i značaja za Udrugu moraju postupati 
časno, pošteno, savjesno, odgovorno i nepristrano čuvajući vlastitu vjerodostojnost i 
vjerodostojnost Udruge. 

(2) U obavljanju djelatnosti Udruge članovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad 
interesa Udruge. 

Članak 41. 

(1) U slučaju da su privatni interesi člana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad 
privatni interes utječe ili može utjecati na nepristran rad člana Udruge u obavljanju 
djelatnosti Udruge, član Udruge koji se zatekne u sukobu interesa dužan je o tome bez 
odlaganja izvijestiti Predsjedništvo i, ako je moguće, izuzeti se od daljnjeg rada na 
konkretnoj djelatnosti. 

XVI. ZA VRŠNE ODREDBE 

Članak 42. 

(1) Ovaj Statut donesenje na sjednici Skupštine održanoj godine 14.05.2021. 

Članak 43. 

(1) U drugim slučajevima koji nisu uređeni Statutom primjenjuje se Zakon o udrugama. 

Članak 44. 

(1) Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. Tim činom smatra se i objavljenim. 

Članak 45. 

(1) Tumačenje odredi ovog Statuta daje Predsjedništvo Udruge. 

-; _ - I 
CJVV10"-v( 

U Zagrebu, Zoe Andrijanić 

14. svibnja 2021. predsjednica Udruge 


